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FAVANT-PROPOS

La Eibliothequé du Mouvement Socialiste réunit ici,
dans un but de propagande, quelques articles publiés
par moi, au cours de ces derniéres années. Les uns sont

" reprocuits en entier, d’'autres n'ont fourni que des
extraits, Mais les uns et les autres peuvent peut-gtre
former un ensemble susceptible de traduire en partie
Yesprit et le caractére du mouvement ouvrier. ;

Je dis mouvément ouvrier, tout court, sans lui donner
une épithéte qui n’aurait pour but que de renfermer

‘Yaction ouvriére dans les limites d’'une morale ou dans
les cadres d'une conception dépendant d'une politique -
quelconque. ) )

On assiste, en effet, aujourd’hui, & un curieux spec-
tacle. Les uns s'efforcent de rattacher les origines du

" mouvement ouvrier actuel aux principes posés par la

““conception anarchiste; les autres s’appliquent, au con-
traire, & les trouver dans la conception socialiste, — je
veux dire dans la conception anarchiste et la concep-
tion socialiste telles que la tradition et I'histoire de ces -
trente derniéres années nous les ont fait connaitre.

A mon'sens,le mouvement ouvrier actuel ne remonte
A aucune de ces sources. Il ne se rattache directe-
meént & aucune des deux conceptions qui voudraient se
le disputer ; il est le résultal d’une longue pralique créée
bien plus par les événements que par lels ou lels hommes.
Et cette pratique est loin d’avoir eu une marche régu-
litre : les incohérences la caractérisent, les contradic-
tions la jalonnent. Et il en est ainsi, parce qu'elle n’est
pas le produit d’une action exercée en vertu seulement

~de principes, mais d’'uné vie.chaque jour rencuvelée et
modifiée, :

Voila ]a vérité : la vie ouvritre s'est renouvelée et

.
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modifiée par un perpétuel mouvement auquel ont pris
part des hommes animés de conceptions philosophiques
différentes. L’action ouvriére est comme la terre tour-
nant autour du soleil. La gravitation s'opére par suite
d’un mouveinent que la terre fait sur elle-méme : c’est
dans le mouvement quotidien que I'action ouvriére se
développe et marque ses progrés. Ces progrés ne sont
par conséquent pas, 4 mes yeux, expression d'une
science ou d’une formule, mais la résultante d’efforts
continus.

La grosse difficulté pour un mouvement ainsi compris
est de créer une vie syndicale profonde. Et celle créa-
tion ne se réalise pas en essayant de ramener les évé-
nements ét les faits 4 une théorie donnée, mais au
contraire en s'efforcant de les diriger pour les orienter
vers des fins bri¢vement énoncées. ,

“11 est vrai que les disputes recommencent & propos
de ces fins. Elles seront, disent les uns, dans une société
sans gouvernement et saps autorité ; elles seront,

© disent les autres, dans une société gouvernée et dirigée.
Qui a raison des uns ou des autres? Je ne me charge
" pas de le dire. J’attends pour étre fixé d’étre de retour
du veyage qui m'aura permis d'aller constater de visu.

Polémiquer & D'infinl sur le systéme le meilleur est
agréable, — mais pour celui seulement qui, ne prenant
directement aucune part 4 la lutte de laclasse ouvriére,
juge de trés haut et de trés loin. Car s'il est toujours
facile de formuler des théories, il est plus malaisé de

‘/es mettre en pratique. o

V- Les phases traversées par la pratique ouvriére peu-
vent seé ramener a trois. Ces trois périodes ont été-
caractérisées par des réactions contre des tentatives ou
des expériences diverses. - o ' =

La premiére va de 1873 & 1886 (ces dates n'ont évi-
demment pour moi qu'un caractére indicatif). Les syn-
¢ dicats créds au lendemain de la Commune sont impré-
gnés de Vesprit corporativiste et mutualiste. Et dans

. Jes premiers Congrés ouvriers, l'esprit socialiste, — je
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ne dis pas: politique — et l'esprit corporativiste sont
aux prises. Le triomphe teste au premier. La supré-
matie appartient au parlj politique, dont les divisions
arrétant vite le développement des syndicats. Ceux-ci
deviennent les vassaux des différentes fractions socia-
listes, qui attachent a 'action syndicale une importance
fort variable. Les guesdistes veulent faire des syndicats
des Comilés électoraux chargés de fournir au parti ses
effectifs en hommes et en argent; ils se constituent
leurs directeurs de conscience. En opposition, les pos-
- sibilistes, qui vont se diviser & leur tour, laissent auk
syndicats une certaine autonomie, Par 13 suite, les alle-:
manistes attacheront plus d’importance a I'action syn-
dicale qu'a ’action politique, et par leurs efforts prépa-
reront le terrain au syndicalisme. .

La lutte se poursuit, avec, comme plate-forme, l'idée
. de gréve générale, entre les éléments soucieux unique-
raent de mener une action politique et ceux-1a qui sont
désireux de donner la premiére place & l'action syndi-

" cale. Mais, tandis que les premiers sont guidés par des

idées générales exposées par des intellectuels, les
seconds composés presque entiérement d’ouvriers,
‘apportent dans leur attitude plus de tempérament que
de conception. Il y a chez eux un sentiment d’opposi-
tion brutale & la bourgeoisie, il n’y a pas de préoccupa-
tion rattachée & un plan précongu et a une théorie d’en-
semble, Ces militants veulent farouchement élre menés
- par des ouvriers, Ils sonl pour lindépendance des syn-
_ dicals, mais ils ne sont pas pour lindépendance du mou-
vemert syndical,

N’empéche que le travail fait par les syndicats animés
de V'esprit allemaniste a permis plus tard de créer un -
mouvement autonome et indépendant. Sans la besogne
des possibilistes, qui créérent la Bourse de Paris, et

- sans celle des allemanistes, la Fédération des Bourses
n’aurait pu étre créée en 1892. Et leur ceuvre rendit pos-
sible, en 1895, la constitution de la Confédération Géné-
rale du Trauvail,

"
~
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Parce qu'ils manquaient d'idées générales, les allema-
nistes étaient loin d’entrevoir la- force ouvriére que
pouvaient devenir un jour ces deux organismes natio-
naux:la Fédération des Bourses et la Confédération du
Travail. Quelques rares esprits, cependant, ne sy étaient
pas mépris. L'un d’eux devait apporter toute son acti-
vité & une ceuvre théorique dont il ne reste presque
rien ; d'autres voyaient dans la création de I'unité orga-
nique des syndicats un puissant moyen d’action et de
Iutte. Celie seconde phase — qui va de 1886 jusque
vers 1899 — a été ainsi marquée par la réaction de la
classe ouvriére conlre Uinfluence déprimanle de laction
politique sur les syndicais,

" Des années vont s'écouler. I! y aura bien, dans les
milieux syndicaux, une vie théorique, toute iptellec-
tuelle, & laquelle prennent part quelques militants.
Mais il faut autre chose pour donner & Yorganisation
créée D'élan et la vigueur qui lui font encore défaut. Ce

“sera I'ocuvre de la troisiéme phase, qui s'affirmeé par la
réaction des syndicals conlre la démocralie.

. Le pouvoir s'efforce d’aitirer 4 lui le mouvemeni
syndical, qui, surtout & Paris, par suite de 'approche
de I'Exposition de 1900, a grandi. Les manceuvres em-
ployées pour cette ceuvre de corruption ouvriére sont
nombreuses et variées, et ce n'est pas le moment de les
énumérer. Je le ferai un jour prochain,

Le gouvernement espére arriver, par la main-mise

- sur les syndicats, 4 opposer la classe ouvriére groupée
&conomiquement a la classe ouvriére groupée politique-
ment, et par la suite' devenir le maitre absolu, grace &
une série de mesures législatives, de I'action syndicale.

L'ccuvre est bardie et tentante. Elle n’est pas au-des-

.sus de l'esprit politique de Waldeck-Rousseau. Mais —
car il y a un mais -~ ces manceuvres et ces tentatives de
subordination ne tardent pas & provoquer un mouve-

. ment de répulsion chez beaucoup de militants. Un bloc

" d’opposition ouvriére se constitue,et, le développement
“syndical, le milieu et les circonstances aidant, il .va

«
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infuser & lorgamsme anémié le sang nouveau qui lui
donnera la santé et la force.

La classe ouvriére est dés lors secouée jusque dans -
ses profondeurs et un accroissement ininterrompu d’ef-
forts quotidiens se constate dés ce moment, Les gréves
augmentent, leur caractére s¢ précise, leur importance
grandit. Et la vie qui en résulte va s'intensifier par une
. pratique et une action incessantes, jetant dans la lutte
© des travailleurs longtemps décus, qui entrainent avee
cux des corporatlons nouvelles et des éléments nou-
veaux.

Cette vie agissante rejette naturellement au loin un
tas de formules, de solutions spéculatives et abstraites,
etelle va placer au premier plan, aprés les avoir extraits
des milieux ouvriers, les moyens de lutte qui sont du
“domaine exclusif de la classe des travailleurs. Mais ces
moyens de lutte, & peine indiqués, apparaissent chao-

- tiques, parce qu'inorganisés, incohérents parce que mal

perqus encore et partant mal exposés.
Cest Paction qui permeltra aux militants de mieux
: concevoir I'usage de ces moyens de lutte ; elle les obli-

" gera & mieux les préciser; et les comprenant davantage, -

chacun d’eux sera plus apte a les faire connaitre. Jo
- dis faire connaitre, non qu il s'agisse d’enseigner des
modes d’action, mais parce quil faut bien exposer et
leur raison d‘etre, c'est-d-dire leur origine, et leur jus-
- tification, c'est-d-dire leur emplei. Le réole du militant -
n’est-il pas de tirer de la pratique ouvriére une indica-
tion donnant & son activité le relief et 1'autorité qu’elle
exige?

Cest ainsi que j'ai ét¢ amené & écrire les articles (ui
vonl suivre,

11 y a dix, huit, six ans, il m’ett été absolument impos-
sible de les écnre avec la faible précision qu'ils con-
tiennent. Quvrier j’étais, ayant puisé dans une exis-'
tence souvent fort difficile, dans des privations mul-

tiples, le désir d'y meitre fin; salarié-j'étais, ayant &

subir l’exploxtatlon du patron et souhaitant ardemment
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d'y échapper Mais ces désu's et ces souhaits ne pou-
vaient se concrétiser en une action continue qu’avec le
concours des autres hommes astreints au méme sort
que moi. Et j'ai été au syndicat, pour y lutter contre le
patronat, instrument direct de mon asservissement, et
contre I'Etat, défenseur naturel, parce que bénéficiaire,
du patronat, C'est au syndicat que j'ai puisé toute ma
force d’action et c'est ]a que mes idées ont commencé &
se préciser,

Puis, le mouvement syndlcal a crd rapidement. C'est
pous<é par nos intéréts qu'a travers mille difficultés,
nous autres travailleurs, nous avons ainsi pémblement
créé de plus en plus des syndicats ouvriers pour une
lutte et des fins révolutionnaires; c’est non moins
réniblement que nous avons constitué un organisme
syndical indépendant de tous les partis, et qu’ensuite
nous avons pu assurer au mouvement qui en est résulté

. logiquement, I'indépendance et I'autonomie.

De la combinaison ou de l'enchainement, si I'on pré-
fére, de toutes ces choses est né le syndicalisme. Il s’est
traduit par des formes de lutte, dont le caractére s’est
précisé au fur et' 4 mesure que la classe ouvriére
agissait, Mais — et c’est & dessein que je le répéte —
celte action n’a pas élé, encore une fois, commandée par
des formules el des affirmalions théoriques quelconques.
Elle n’'a pas été davantage une manifestation se dérou-
lant selon un plan prévu par nous d’avance. Je ne sau-
rais trop insister sur ce fait qu’elle a simplement con=
sisté en une série d’efforls quolidiens, raltachés aux

- efforts de la veille, non par une conlinuilé rigoureuse, mais .

uniquement par l’ambzance el par l’état d’esprit régnant
dans la classe ouvriére.

C’est ainsi que la période d" agxtatlon relative & 1a sup-
. pression des bureaux de placement payants ne fut une
action généralisée et amphﬁee que parce que greffée
sur une action particuliére, 4 laquelle les circonstances

-= — coincidant avec la_poussée syndicale -- donnérent

" seules sa.surprenante extension. De méme, la propa-
gande pour la réduction des heures de travail put
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acquérir I'ampleur traduite par le mouvement de
mai 1906, non seulement parce qu'elle fut 'expression
de volontés hardies, mais parce qu'elle correspondait
surtout & un état de croissance syndicale, et que 'ar-
deur combative. qui en résultait avait besoin de s’exté-
rioriser,

. J'ai rappelé, entre autres, ces deux périodes, parce
qu'elles donnent la caractéristique exacte du mouve-
ment ouvrier actuel : ce qui va suivre n'est que I'ex-
pression de Paction syndicaliste ainsi compmse, sous
l’mﬂuence de la pratique et de la vie.

8 Décembre 1 907
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1

LE SYNDICALISME (1)

I.: La 'Question .sociale

La situation faite dans lasociété capitaliste a 'ouvrier
moderne est pénible et douloureuse. I1 est astreint, pour
vivre, aux plus durs travaux, sans en retirer la moindre
satisfaction, 11 est le créateur de la richesse sociale; et
de cette richesse il ne profite pas. Ce sont,au contraire,
les hemmes qui ne la créent pas qui en sont les seuls .
bénéficiaires. A

En d’autres termes, cette sitnation se définit ainsi :
d’un co6té, le producteur mis dans limpossibilité de
consommer, de 'autre c6té, le non-producteur mis dans
la possibilité de bien consommer. Le non-producteur ne
peut donc consommer pleinement que parce queé le pro-
ducteur ne peut le faire; le privilege de 'un est fait de
la misére de l'autre. Pour mieux dire, le non-produc-
teur, c’est-a-dire le patron,le capitaliste, ne peut pro-
longer lexistence de ses prérogatives qu’en maintenant
asservi le producteur, c'est-a-dire 'ouvrier.

IL. Les deux méthodes : lulte ou conciliation ?

L’ouvrier veut naturellement acquérir un mieux-étre.

* Mais, pour y parvenir, il lui faut se grouper, afin d’obtenir
de son patron les satisfactions nécessaires. Et, comme
ce dernier ne les lui donnera pas de bon gré, P'ouvrier .
est contraint de lutter. Cette lutte de P'ouvrier doit

done s’exercer contre le patron; elle doit, en augmen- -

tant Ja puissance du travailleur, tendre & diminuer le -

(1) Conférence organisée, le 29 juillet 1904, par la Jeunesse
Syndicaliste de Paris. k : :
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- priviiége du patron, Il y a 13 deux adversaires irréduc-
tibles en présence, qui doivent se combattre jusqu’au
moment ol les chocs successifs auront fait disparaitre
les causes de la lutte ; I'exploitation et I’ asservnssement
des travailleurs.

Pour nous, svndlcallstes révolutlonnalres, la ‘lutte
repose, non sur des sentiments, mais sur des intéréts
et des besoins. Telle ast la conception qui nous guide
dans notremouvement. Nousnous séparons de ceux qui,
comme les syndicalistes réformistes, veulent combiner

- les efforts ouvriers et les efforts patronaux pour assurer
des avantages communs, lesquels ne peuvent s’obtenir
que sur le dos du consommateur, et par conséquent
sur le dos'de l'ouvrier, celui-ci étant.consommateur.
En notre milieu social actuel, I'ouvrier produit parce
qu’il lui faut consommer, cest a-dire que, pour étre A
méme de calmer sa faim et de parer A ses premiers
appélits, le travailleur est obligé de produire. -

La question ouvriére est posée par nous, syndicalistes
- révolationnaires, de lafacon suivante ; lutter contre le

patronat pour obtenir de lui, et 4 son désavantage, tou-

. jours plus d’améliorations, en nous acheminant vers la
- suppression de l’evplontatxon Pour les camarades syn-

dicalistes réformistes, avec lesquels nous sommes en

opposition, la méme question ouvriére se pose comme

- -suit ; se grouper pour établir une entente ave¢ le pa-

- stronat, ayant pour but de lui démontrer la nécessité
d’accorder quelques satisfactions, n’entamant en rien le
privilége patronal. Cette derniére fagon de procéder
nots améne loin du but que nous nous assignons! Ik

Voyens, en effet, ou tendent les efforts de ces cama-
rades. Le journal des j jaunes nous Yapprend.

Parlant d'un livre paru récemment, intitulé I’Ouvrier,
et préfacé par ua conseiller pnud homme ouvrier, le
* journal jaune reproduit des passages fort suggestifs
que, naturellement, il approuve fort. Voici ce que dit
cet ouvrage, patronné par le ministére du’commerce :
. La carriére d'un ouvrier ne s'enferme pas, égoiste, entre les
i quatre murs de latelier ol il travallle Elle réclame d'étre
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‘un échange de services, de bons procédés, d'offices, de
dévouement avee son patron et ses camarades. Elle demande,
de sa part, du ceur, du courage, de la bonne volonté.

~ Plus loin, il est dit :

" Gouter la joie 12 ou elle se trouve réellement, c'est-d-dire

_ dans la douce philosophie qui sait juger suffisant le bonheur .
que I'on posséde en attendant, s'il est possible, de le rendre
plus grand. "

Yoyons encore :

Ce petit livre est un ami quiréve de voir tous les hommes
..'s'adonner’ au travail manuel, et, le pays empli de lactivité

des haches, des marteaux, des limes, des charrues, travail-
lant dans la prospérité et dans la paix, pour la famille, la
¢ité, 1a patrie, Vhumanité.

On conviendra que des commentaires sont inutiles.
Ces extraits suffisent. On comprend, & celte lecture,
pourjuoi des patrons se sentent rassurés, et pourquoi
il en est qui accordent de - légéres améliorations, et
~pourquoi il devient peu “dangereux d'occuper des
" ouvriers organisés ! 'Car l'ouvrage dont il sagit s'est
donné pour tiche d’amener au syndicat les jeunes gens.
Le journal jaune se rend bien compte qu'un tel ensei-

~. gnement n’a rien de contraire aux intéréts patronaux,

etil conclut en émettant une juste appréciation : « L'au-
teur a su réunir dans ce petit volume les renseignements
et les conseils qui font de son ceuvre le catéchisme de
'ouvrier. » - Co : )

Ecoutons encore la fin d'un discours de 'nomme qui
- a introduit la corruption. dans les milieux ouvriers,
A Arras, devant le Congrés d’hygiéne sociale, I'ancien
ministre du commerce Millerand a terminé par les pa-
roles suivantes : « A une heure ou tant de sujets de
discorde nous assiégent, n’est-ce pas faire ceuvre bonne
et méritoire que chercher a fonder sur 'amélioration
des conditions de la vie humaine, par l'union des coeurs
et des consciences, la paiz frangaise? »

Mais il y a mieux, Le Bullelin de I'Office du fravail de
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décembre 1903, résumant les travaux du Conseil supé-
riear du travail de la session de 1903, contient une pro-
position de M. Fontaine et de Keufer sur le délai-congé,
qui fut adoptée & Lunanimité des votants :

Attendu qu'il résulte, tant de I'enquéte faite par le ministre
du Commerce, que des observations particuliéres de chacun,
que le délai-congé est un usage général et traditionnel en
matiére de résiliation de contrat de louage de service oude
travail 4 durée indéterminée, est d’avis : que cet usage est
fondé¢ sur lintérét individuel réciproque des contractants,
sur lintérét collectif des groupes professionnels et sur Vin-
térét général de l'industrie ¢t du commerce, qu'il répond A
une nécessité d’ordre public el de paix sociale,

Voila des documents que nous fournissent un institu-
-teur, un ministre « socialiste » et une assemblée com-
prenant des représentants des groupements ouvriers.
Ces divers textes tendent au méme objet : concilier et
“unir des éléments contraires. La négation du « droit
ouvrier » en est 'aboutissant logique.
“A ce « travail en commun » et & cette entente, nous
} 0pposons la lulle, peut-élre moins « avantageuse » et
moins « profitable ». “A ce contact permanent et régu-
lier, nous opposons. un groupement autonome. Nous
~donnons, en un mot, a 'organisation, le caractére pro-
voqug, non par nous, mais par les conditions imposées
par le régime capitaliste aux travailleurs. " -
Ces conditions sont dictées par’le patronat, avec
I'appai du pouvoir, qui en est 'émanation et le repré-
" sentant, Les faits sont 14, qui montrent le rdle de I'Etat
en faveur des exploiteurs. Et c’est parce que les faits
sont indiscutables et connus qu'il suffit d’affirmer le
caractére tndépcndant que nous voulons donner
l'action ouvriére. En dehors du patronat et contre lui,
en dehors du gouvernement et contre lui, le mouvement
syndical doit librement se développer et agir. -

-

111, L’Organisation autonome de la classe ouyriére

... La croissance du mouvement devait forcément faire \
surgir des combinaisons et des manceuvres, toutes diri-
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gées vers l'atténuation de notre action révolutionnaire.
" Les conflits devenant plus nombreux et se produisant
- en dehors de toute considération patronale et gouver-
nementale, parce qu'iis sont des produits naturels, ont
fait naitre un tas de projets, qui, sous une apparence
- libérale, sont inutiles ou dangereux. On voudrait, pour
“diminuer le nombre des conflits ou pour en atténuer le
" caractére, instituer toute une réglementation compli-
“quée et d’'un maniement difficile. Avec elle, les gréves
régularisées, d'un nécanisme lent, perdraient de leur
. acuité d’abord, poar disparaitre ensuite. On espére par-
venir 4 tirer d’'up organisme social plein d’irrégularités,
d’incohérences et de chocs, des manifestations se déron-
lant selon un cadre défini et étroit. On a lillusion de
vouloir modeler les faits qui meurtrissent I'ouvrier, en

* " réduire les effets, en les faisant passerd travers des for-

' malités procéduriéres, pour les rendre supportables au

- travailleur, au grand bénéfice de la « paix sociaie ».

Ceux qui raisonnént ainsi font preuve d’une profonde
ignorance des questions ouvriéres. La vie du travailleur,
image de lavie de latelier, est trop complexe et diverse
pour se préter 4 une réglementation arbitraire. Les"
souffrances, pas plus que les peines, ne peuvent sc -
doser au point de les rendre moins vives sous un amas .-
de complications, tirées des formes parlementaires,

C'est par la force que la bourgeoisie impose ses vo-
lontés et ses caprices, c’est par la force qu'elle main-
tient son exploitation, Le monde social repose unique-

ment sur la force, il vit de laforce et il porte la force
" en lui-méme. Il lui faut par conséquent créer la

force et obliger ceux quil assujettit & utiliser la force.
L’autorité patronale est faite de violence, et seule la
force peut la supprimer. Et cela, non pas parce que la
force peut plaire, mais parce qu'elle est imposée par les
conditions qui président 4 la lutte ouvriére. )

Je citerai une opinion A retenir d’'un membre de
YInstitut, pour appuyer cette constatation. Pour justifier
le mouvemant jaune, il écrit : « I1 suffit de signaler
que, devant le nombre croissant et le caractére toujours
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plus aigu des gréves, Ja trés grande majorité des esprits
sensés voit avec plaisir se constituer les éléments d'un
parti ouvrier modérateur, En méme temps, tout le
monde reconnait que la question sociale, mise un peu
trop violemment sur le tapis, s'impose & Pattention pu-
blique, et pour le moment prime n'importe quelle autre.
11 nest plus possible de la méconnaitre et de I'écarter,
ainsi qu’on I'a fait si longtemps. » e
~ Jaurés, au sujetdes incidents de Cluses, derivait, aprés
avoir essayé de montrer la nécessité de la réglementa-
tion pour créer la « vie mécanique » : « Il convient
d’instituer par la loi un systéme de garanties sans
lequel la lutte de classe, au lieu de se résoudre en -
harmonie socialiste, par une série de transactions,
s'exaspérera jusquau délire du meurtre patronal, comme
A Cluses, ou jusqu'a de sanglantes représailles ou-
vriéres. » . ~
L'article qui contient ces lignes, dégagé de la phra-
séologie simpliste et du réve qu'il expose, affirme Ia
néeessité de la force, Sans doute, la réglementation
indiquée tend 2 en éviter, d’aprés l'auteur, I'emploi ;
mais comme tout s'oppose & cette réglementation, Y'af-
firmation reste entiére. ‘
Mais cette force que nous trouvons dans P'organisa-
tion de lutte, doit se manifester sous Timpulsion des
intéressés. C'est aux ouvriers qu'il appartient de con-
duire leur propre action, puisquelle a pour but de
défendre et de sauvegarder leurs intéréts. Sur ce point
encore, nous nous différencions de nos contradicteurs.
Nous disons que I'organisation étant provoquée par la
situation misérable du travailleur, ne devant comprendre
que des salariés, doit étre maniée par les seuls ouvriers
pour des fins spécifiquement ouvriéres. Toute considéra-
tion n’ayant pas ces fins doit nousresterétrangére; enun
"‘mot, la'question ouvriére doit primer toute autre. Pour
~ cela, les militants ne doivent jamais subordonner lac-

tion ouvriére aux forces sociales qui s’agitent autour
d’eux. Et ce résultat ne peut étre atteint que si la classe
ouvriére constitue un organisme formé par elle et ayant
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pour umque tache de lutter pour ses intéréts, Cet orga-
nisme, 4 notre avis, doit échapper & toute influence
étrangére, soit qu'elle émane des possédants, soitqu'elle
émane du pouvoir ; il doit comprendre les institutions
et les services qui répondent & chacun des besoins du
travailleur ; il doit se suffire, pour n'emprunter qu'aux
éléments qu 'l complend la force d’agir etde s’imposer.

Cettz conception n’est passeulement la ndtre: d’autres
la partagent. Lagardelle écrivait dans- Pages libres,
en }902 ;

Le socialisme d'Etat tend, au contraire, & étendm le
domaine des institutions administratives existantes, & deve~
lopper le champ d’aclion des rcuages mémes de la ‘société
présente, et non A lui substituer des organis mes nouveaux,
de formation purement ouvriére.

De ce point de vue, le ministérialisme fausse Yesprit des
masses, 11 déplace le centre de gravité de leur action : il
enléve au prolétariat toute confiance en lui-méme, lui fait
tout esperer de l'action providentielle de I'Etat, et I'intéresse

‘seulement *au maintien ou au renversement du personnel

gouvernemental. Autant le socialisme révolutionnaire estune
doctrine de combat et d'énergie, n'attendant rien que des -
efforts conscients du prolétariat lui-méme, autant le socia-
lisme d'Etat est un principe de lassitude et de faiblesse,

..espérant réaliser par l'intervention extérieure du pouv01r ce
que Paction personnelle ne peut alteindre. Le premier doit

se développer'dans les pays a large et pleine vie industrielle ;

le second est le preduit de nations en décadence écono- . .
'mique, de peuples anémiés et vieillis. ,

e

Le mot d’ordre de tous les socialistes soucieux de main-

“ tenir intangible la vertu révolutionnaire des institutions

autonomes du prolétariat contre les débordements du socia-

" lisme d'Etat, c'est encore la vieille parole de I'Internationale ; -
« L’émanapatlon des travailleurs doit étre 'ceuvre des tra-

vailleurs eux-mémes. »

Lauche, des mécaniciens, écrit lui-méme dans la Voiz

" du Peuple, au sujet de l'attitude des gouvernementaux.
.- & I'égard du projet de loi relatif aux retraites ouvriéres ;

Les syndlcats rejettent loin d’eux tous les éléments dissol-
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vants et continueront leur marche en avant,'sah's, préoccu—
pations politiques et gouvernementales d’aucune sorte.

C'est ce besoin d’autonomie et d’indépendance qui
nous [ait repousser toutes les institutions que les gou-
vernements ont créées, parce quelles ont un but sus-
pect. Ces institutions déplacent notre action en la
mettant sous la tutelle du pouvoir. Avec elles, l'orga-
nisation ouvriére deviendrait un organisme de I'Etat,
tandis que nous voulons créer en face de I'Etat bour- -
geois une organisation appelée 4 lutter contre lui et
_contra les forces qu'il représente. P

1V. Danger et stérilité des institulions gouv-erheme;/'ztales., '

Parmi ces institutions gouvernementales;il y a le -
Conseil supérieur du travail et les Conseils du travail.
Voyoas ce qu'ils ont donné et ce qu'ils peuvent donner. -

La grosse besogne du C. S. T. a consisté & élaborer
un projet relativement a 'apprentissage. Ce projet veut
&tablir des conditions nouvelles rendant I'apprentissage
obligatoire. Or, lapprentissage devient de moins en -
_ ‘moins nécessaire. Les qualités techniques de Pouvrier
" ‘sont de plus en plus secondaires. Les métiers disparais-
sent; le travailleur devient, d’artisan qu’il a €été, une
machine. De plus, ce projet de loi veut limiter le
nombre d’apprentis, et cela est impossible.

Un court instant, nous avons cru & cette possibilité,
mais un examen de la réalité nous a montré la naiveté
de cette mesure. Aujourd’hui, dans presque toutes les
corperations, le nombre des ouvriers est trop élevé;
leschomeurs augmentent dansdesproportionsénormes,
et vonloir limiter le nombre des apprentis pour chaque
corporation, ¢'est empécher une grande quantité de
jeunes gens deé travailler, de gagner leur pain. Cette
limitation appliquée dans quelques corporations, rejet-
terait dans d’autres tous les futurs ouvriers, et 'si_par-
- tout elle était appliquée, que ferait la jeunesse? Mise
dans limpossibilité de travailler, cette jeunesse serait,
-par la volonté des ouvriers adultes, réduite 4 la plus
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hideuse situation. La limitation est ainsi impossible
parce qu'il y a trop de bras réduits a travailler ; elle est
contraire & lintérét ouvrier, car aprés une certaine
période, elle créerait une classe d’ouvriers . qualifiés
dont les avantages seraient faits d'une plus grande
misére des non qualifiés. R B
_Le C. S. T. a également étudié la question prud’ho-
male et depuis, par deux fois successives, le Sénat a
refusé, 4 certaines catégories de salariés, le bénéfice de
cette juridiction. PP e

Tel est le bilan de cet organisme gouvernemental :
pour ce qui est de 'apprentissage, sa besogne est anti-
ouvriére ; pour ce qui est de la prud’homie, il n'a rien
produit. ! ' T
“Les Conseils du Travail, de. leur cdté, n’ont aucun -
pouvcir. Le Conseil d’'Etat vient, par un jugement
récent, de le déclarer. . R

Voizi les attendus :

Considérant que les Conseils du Travail sont essentielle-
ment des organes d’information, qu'ils ne sont investis d’au-
cun pcuvoir propre de décision... que leurs avis ne sont pas
obligaioires... : o
. Considérant que, si les Conseils du Travail sont chargés

 @établir dans echaque région un {ableau constatant le taux

'normail des salaires et la durée courante de la journée de
travail...

Ce tableau n'est qu'un nouvel élément d’information el ne

> change rien aux attributions des administrations publiques.

" Ces attendus, on en conviendra, se passent de com-

" mentaires.

" Enfin le danger des Conseils du Travail n'est pas
moins grand que leur stérilité : il s'agit de faire ceuvre
" de paix sociale, d’empéchier la lutle des classes, de pré-
venir tout conflit, en apportant les méthodes de conci-
liation parlementaire dans la vie ouvriére.

V. Les Gréves.

Longtemps, dans les milieux ou vriers, on a considéré
les gréves comme néfastes. Ce n'ést pas notre avis. "
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Pour nous, elles apparaissent comme nécessaires.
D'abord parce qu'elles forment les travailleurs et les
dispcsent pour lalutte ; elleshabituent la classe ouvriére
. aYaction et &'la défense de ses intéréts. De plus, les -
. gréves donnent des résultats, relatifs sans doute, mais -
qui n’en sont pas moins réels. ot
Parlant des gréves en Allemagne, 'Humanité relatait
-récerament que, pour I'année 1903, les syndicats alle-
mands ont dépensé en secours de gréve la somme de -
5.600.000 francs; mais le journal oublie I'essentiel enne

“"‘nous donnant pas le nombre de résultats obtenus dans

ce pays, L'importance des secours distribués ne saurait
effacer le manque de résultats. La gréve n’a pas pour
but de permetire cette distribution de secours, elle a
pour objet de faire accorder & des ouvriers des amélio-
rations. )
En France, les secours répartis sont bien moins élevés,
‘et cependant les résultats sont supérieurs 4 ceux obte-
nus en Allemagne. La preuve nous en a éité donnée
‘méma par le journal Le Temps, peu suspect de sympa-

~~thie & notre égard. f

- Les ouvriers anglais triomphent dans leurs gréves
dans uné moyenne de 31 p. 100, et 21 p. 100 se terminent
par des transactions; les Allemands obtiennent?22p,100
de sncces et 32 p. 100 de transactions; les Autrichiens
ont 19 p. 100 de victoires et 30 p. 100 de transactions;
les Belges sur 76 gréves obtiennent gain de cause dans$;
chez nous, il y a une moyenne de 25 p. 100 de sucees
et 35 p. 100 de transactions. i ’

Airsi, la France vient aprés PAngleterre et avant
PAllemagne. 11 eést donc inutile de faire luire les mil-
lions distribués! t i '
. La statistique des gréves donnée par 1'Office du

Travail francais, reléve, de 1890 & 1901, un total de
5,625 gréves, se classifiant ainsi: - )

1.330 réussites ,
1.867 transactions;
2.422 échecs.
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Par conséquent, sur ces 5.625 gréves,-il'y a. eu,
comme échecs complets, moins de la moitié des conflits,
soit : 2,422 défavorables aux ouvriers contre 3,197 favo-
‘rables — une transaction donnant évidemment des avan-
tages aux ouvriers. e

- Si nous prenons les gains et les pertes des salaires,
nous trouvons,-—d’aprés M. Fontaine qui, dans Gréves et
Conciliations, se basant sur ce que I'année 1895 peut
étre tenue pour année moyenne de gréves, a établi un
calcul, supputé sur 300 jours de travail, des gains et des
~pertes de salaires, conséquence des gréves —les chiffres
" suivants :

- Perte de salairves. - Gain.
En cas de réussite........ 120.000 fr, * - 700.000 fr.

— de transaction.,, 600.000 1.290.000
— d’échecs complets. 600.000 :

1.320,000 fr. 2.000.000 fr.

" Voila des chiffres qui montrent qu'en France la lutte -
_'donne des résultats, malgré la pénurie des caisses syn-
.~ dicales. C'est parce que Pargent ne suffit pas & lui seul
pour donner le succés! Il faut Vesprit de lulle qui se
. développe chez nous et qui manque presque totale-

. ment & I'étranger. S
Nous disons que 'argent ve suffit pas, parce que ces
_ chiffres nous le prouvent, et qu'ensuite, nous connais-
sons des gréves qui ont été des défaites ouvriéres, mal-
gré que le secours donné ait été de 3 fr. 50 & 4 francs
par jour,

On le voit, en dépit des défauts qui nous sont propres, .
nous savons lutter. On en trouve une nouvelle preuve
dans la croissance du mouvement syndical qui est sus-
citée par les conflits et par la propagande, et c'est
pourq:10f nous estimons les gréves nécessaires.

" Cette nécessité nous ameéne en outre a faire la propa-

gande antimilitarisle, qui s'impose non seulement parce

que nous sommes les négateurs de la patrie, mais parce

que le soldat a pour fonction de défendre le patron

contre 'ouvrier. Rendre les jeunes gensantimilitavistes, -
2
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cest nous rendre sympathiques les baxonnettcs de
demain.

La croissance dont nous venons de parler sé cons-
tate encore par I'entrée en ligne de nouvelles corpo-
rations. Les boulangers, les limonadiers, tous les
ouvrlers de l’ahmentatlon en un mot, et les paysans,
jusqu’ici réfractaires & l’orgamsatlon ) agltent etont su
par leur énergie s'imposer & l'opinion publique et &
leurs patrons. C’est 13 un indice nouveau du développe—,
ment de la lutte ouvriére,

Ce développement de la lutte demande & étre accéléré
par nous, et nous y parvenons en nous opposant &
toute réforme qui n’a pas pour résultal d’'augmenter la
puissance d'action ouvri¢re. Toute « réforme » qui tend
4" diminuer l'esprit de lutte, est combattue par nous.:
C'est ainsi que nous sommes les adversaires irrédue-
tibles des projets de loi de MM. Waldeck-Rousseau et

~; Millerand sur la capacité commerciale des syndicats
et sur I'arbitrage obligatoire.

Et en voulant établir un choix parmi les réformes qui
peuvent étre offertes aux travailleurs, nous ne nous
montrons nullement des partisans du « tout ou rien »,,
comme on se plait & le prétendre. Il est des modifica-
tions & 1’état de choses existant que nous ne repoussons
“que parce que, parleur insuffisance, elles sontun  [rompe
Peil et une comédie. En cela, nous restons moins exi-.
. geartsque ceuxqui voudralent nousfairepasser pourdes
" partisans du «tout ou rien », C'est ainsi que les ouvriers
des manufactures de tabacs, qui réclament une retraite
de 720 francs par an pour les hommes et de 540 francs
pour les femmes, 4 cinquante-cing ans d'age, nous
reprochent d'étre des partisans du « tout ou rien »,
pour ne pas nous contenter d’'une promesse de retralte
de 360 francs par an aprés trente ans de versement.
Les travailleurs de la ville de Paris réclament la
retraite "égale a la moitié. du salaire (ce qui fait
900 francs au minimum pour atteindre 1.200 francs et
plus), aprés 25 ans de services (services mililaire et
admlmslrallf antéueurs compns)
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Si cas camarades, qui se classent parmi nos contra-
dicteurs, sont logiques en demandant des retraites aux
taux mentionnés, pourquoi setions-nous partisans du
« tout ou rien »? Parce que la retraite promise de
360 francs ne nous satisfait pas? ..~

Nous connaissons aussi tel militant qui déclare qu'aux
ouvriers de I'Etat 1a journée de huit heures est 1égiti-
mement due, tandis que, pour ceux de I'industrie pri-
vée, laisser la journée & dix heures est suffisant!

On voudra admetire qu'étre traités de partisans du
« tout ou rien » par les camarades formulant les points
précités, c'est plutot bizarre, et que leur accusation
agitée avec tant de fureur et dressée sur.nos téles
comme un anathéme, perd beaucoup de son bien-fonds,
et se retournerait, si une telle critique était justifide,
contre leurs auteurs, Ry

VI. L’Action direcle 7

Il est un mot qui suscite bien des discussions. On
s’est pld 4 lui donner une définition mensongére, et on
T'a agité comme un épouvantail, L'action direcle, par
“1a bouche de nos contradicteurs, a subi une déforma-
tion exagérée, qu'il convient de redresser. Il appar- -
tient, en effet, a ceux qui ont lancé ce mot de le définir.
.t Aclion direcle veut dire action des ouvriers eux-
mémes, c¢'est-2-dire action directement exercée par les
intéressés. C'est le travailleur qui accomplit lui-méme
son effort; il exerce personnellement sur les puis-
- sances qui le dominent, pour obtenir d’elles les avan-
tages réclamés. Par l'action directe, I'ouvrier crée lui-

 mémesa lutte ; c’est lui qui la conduit, décidé & ne pas ¢

s'en rapporter 4 d’autres qu'a lui-méme du soin de le
libérer., ,

Et comme les définitions théoriques ne suffisent pas
pour montrer ¢ce que nous entendons par aclion direcle,
il faut citer en exemple l'agitation faite en France pour
_ 1a libération du capitaine Dreyfus. Si on elt attendu

du seul effet de 1a 16galité cette libération, il est certain



U . L’ACTION SYNDICALISTE

qu’elle ne serait pas un fait accompli. C’est grace & une

agutahon par une campagne de presse, par meetings,
réun‘ons, manifestions, démonstrations dans la rue qui
furent, en quelques circonstances, des massacres, que
l’opmlon pubhque fut saisie et que fut préparée une dis-
position d'esprit favorable 4 la cause du forgat. C'est la
foule soulevée qui fit pression sur les pouvoirs consti-
tués, et la lourde machine judiciaire, mise en mouve-
ment, rendit & la liberté le capitaine. Chacun a trop
présent & l'esprit cette période d'agitation pour s’y
attarder,

C’est & la suite d’'une agitation moins vaste, mais de
méme caractére, que les pouvoirs ont attenté au droit
de propriété des placeurs, en permettant la suppres-
sion du privilége de placement. ‘

L’attitude du Sénat au sujet de lextens.on de la juri-
diction prud’homale A toutes les catégories de salariés,
montre encore la valeur de P'action directe. Rappelons
ce fait, trop peu cité. '

En Jl]lllet 1903, les organisations des Employés pla- .

cardaient sur les murs de Paris un appel & la corpora-
tion, qui disait :

Ayez confance !

Les Employés demandent des juges! La Chambre s'est
inspirée de leurs veeux; elle a adopté, & la presque unani-

mité, un projet de loi accordant. aux employés la juridiction -

des prudhommes, -

Ce projet est actuellement au Sénat. M. le mxmstre du
Commerce I'a défendu dans un discours documenté dont,
voici la péroralson
. ll est 1mpossnble que ce langage ne sont pas approuvé du

Sénat répablicain. - .

Employés, ayez conﬁancel '
Renoncez & des manifestations mtempeshves qui seraient

“exploitées par les partis de réaction et compromettraient -
notre cause. C’est par nolre sagesse qu zl fau( faire appel ala -

sagesse du Sénat. " i s
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A ce langage si sage et si... républicain, le Sénat
répondit -par un acte démocratique et... républicain.
Fin ocfobre, il refusait la prud’homie a ces salariés.
Etce refus était opposé au moment oit la Chambre votait
Ja suppression des bureaux de placement. Cependant,
il faut le répéter, celle-ci constituait un attentat (bien
anodin, sans doute) & la propriété; la question pru-
d’homale n’était - qu'une ‘extension d'une juridiction
établie. " o

Trois mois aprés, le Sénat renouvelait, par un deu-
xi¢me vote, & une plus forte majorité que la premiére
fois, son refus. Devant cette obstination, les Employés
lancaient I'appel suivant : o B R

En refusant aux employés du commerce et de Vindustrie
la juridiction des prud’hommes, le Sénat a trompé la con-
fiance gue le prolétariat des bureaux et des magasins avait
mise en son esprit républicain. Protester contre son vote
réactionnaire s'impose i nous comme un devoir, o

Mais la protestation, qu'il appartient & chacune de vos or--

ganisations corporatives de faire retentir, resterait vaine si -

elle n’¢tait suivie d’'une action énergique. .
A cetle action vous devez convier, pour un effort solidaire,
nos camarades ouvriers. Ce ne sont pas seulement nos
droits ¢ui ont été méconnus, ce sont aussi leurs droits qui
ont ét6 menacés par les attaques dont Yinstitution méme
des prud’hommes a ¢té l'objet de la part des réacteurs du
Luxembourg. -, . ; .
Ils ont osé invoquer contre nous et contre tous les tra- -
vailleurs les principes de la Révolution. Quelle audace et
. 'quelle impudence ! Croient-ils donc que vous avez oublié
P'histoire des luttes soutenues pour la défense de nes droits?
Et qui donc, sinon les hommes de 1789 et de 1793, a pro-
clamé le plus énergiquement le droit des citoyens 3 éire
jugés par leurs pairs, le principe de Félection des magis-
trats? B ) -

C’est A une énergique campagne de protestation et d'action
que vous appelle la Fédération nationale des Employés. Le
succés prochain est encore possible : il dépend de votre
résolution et de votre ténacité. La violence serait dange-

. reuse pour notre cause, mais linaction’ et le silence lui
seraient mortels. Par tous les moyens en vetre pouvoir et
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sur- tous les terrains de propagande, manifestez votre vo-
lonté. affirmez votre droit.
Employés du comnierce et de Vindustrie,
- En vous refusant la juridiction des prud’hommes, le Sénat
a commis contre vous un déni de justice. Votre Fédération
“'palionale ne se laissera décourager par aucun obstacle,
désarmer par aucune habileté. Forle de volre appui, elle ne
cessera le combat que lorsque la justice vous aura été assu-
- rée par la compléte victoire de vos revendications.

.. 11y a une différence entre les deux appels. Le second
- déclare I'action indispensable et énergique ; c’est 14 ce
que signifie action directe, - g
Pour finir sur ce point, voici une appréciation,qui
suit la reproduction d’'un passage d’'un rapide exposé
de Sembat au Parlement sur ce qu’est Vaction direcle ;
elle est de Pouget : i '

“Ehoui! Voild ce qu’est I'action directe... Elle est une ma-
pifestation de 1a conscience et de Ja volonté ouvriéres; elle
peut avoir des allures bénévoles et irés pacifiques, et aussi
“des allures vigoureuses et violentes... Cela dépend des cir-
constances, - . i

Mais, en un cas comme dans l'autre, elle est de laction
. révolutionnaire parce qu'elle n’a cure de la 1égalité bour-
geoise et que sa tendance est d’obtenir des améliorations
qui rialisent une diminution des privileges bourgeois.

VII. Conclusion

L'action ouvriére pour nous n’est don¢ qu'une mapni-
festation ‘continue de nos efforts. Nous disons que
la lutte doit étre de tous les jours et que son exercice .
appartient aux intéressés. Il y a, par conséquent, & nos
yeux, une pratique journaliére, qui va chaque jour
grandissant, jusqu’au moment ou, parvenue 4 un degré
de puissance supérieur, elle se transformera en uné
conflagration que nous dénommons gréve générale, et
qui sera la révolution sociale. S :
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I
LA GREVE GENERALE (1)
10 La gréve générale el ses aduersa;'res,socialisles,

La rapidité avec laquellel'idée de gréve générale s’est
répandue dans les milieux ouvriers témoigne de sa force
de pénétration. Cependant, les adversaires de cette
forme d’action sont encore nombreux chez ceux-1a qui.
se réclament des idées d’émancipation sociale. L

Tandis que les défenscurs de notre état social croient -
A Péventualité d’une lutte se manifestant par la cessa-
tion compléte du travail, des partisans d'une transfor-
maticn sociale s'en proclament les adversaires!

En effet, les propagandistes'de lidée de gréve géné-
rale sont traités de réveurs, d’'utopistes, de fous, pardes
citoyens... traités comme tels, de leur coté, par les con-
servateurs bourgeois, pour vouloir bouleverser Yordre

. “de choses actuel. Or, les partisans du moyen d’action
. qu'est la gréve générale veulent, eux aussi, ee méme
bouleversement ! Cest 1a une constatation quelque peu.
" choquante. . ]

Néanmoins, I'obstruction ouverte ou déguisée n'a pas
arrétd la propagation de Plidée de gréve générale,
~puisque chaque jour lui améne de nouvelles adhésions.

* Ce qui le montre, c'est que les faits ne manquent pas
d’obliger, méme les plushostiles, 4 utiliser cette forme de
Jutte. N'empéche qu'aprés l'avoir employée, on s'en

- déclare l'adversaire... malgré quon se dispose & y re-

courir 4 nouveau.
Les motifs de cette nouvelle contradiction ne sau raient
échapper a observateur impartial qui se garde de les

(1) Réponse A YEnquéte du Mouvement Socialiste v(n" 137-
138 de juin et juillet 1904). :
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faire siens, Et pour cause! J'aurais voulu marquer les
raisons cette attitude, mais ce serait compliquer cette
Enquéte, o
Je me bornerai, & ce début, & répéter que la gréve -
générale apparait de plus en plus comme un puissant
outil pour la lutte ouvriére. Les manifestations de gréve
générale se renouvellent avec une intensité que les pre-
miers propagandistes n’avaient pu prévoir et qui déno-
teut 'impossibilité, pour nos adversaires, d'en arréterou
d’en paralyser le grand essor, :
‘Que les capitalistes affirment le caractére insensé de
la gréve générale, tout en prenant leurs dispositions
pour en annihiler les effets, ¢’est leur droit et c’est leur
intérét! Mais que des lutteurs du mouvement social
s'obstinent & ne pas croire a sa possibilité, voila qui
_est faire montre d’un réel aveuglement, préparant &
ceux qui en sont victimes, de cruelles déceptions. )
Si je ne me trompe, cette Enquéte a pour but, non de
_ faire ceuvre de vulgarisation; mais de vaincre des résis-
tances et des appréhensions, ou de dissiper des erreurs.
On conviendra qu'il est difficile, sinon impossible, de
convaincre des socialistés qui ont, a8 mon sens, le grave
tort ce vouloir vivre une époque disparue, tant il est
vrai que les faits évoluent avec une plus grande célé-
rité que les cerveaux humains, -
A unmoment donné, on formule un dogme, et on croit
“aisément que les hommes, en se mouvant, ont toujours
présentes a 'esprit les « vérités » proclamées pour s'en
.. inspirer ; on est persuadé que les événements vont leur
- train, suivant le tracé défint en vertu d’'une orthodexie
rigoureuse et étroite. Puis les faits passent, les hommes

" “se sueceédent, et on assiste étonné — on pourrait dire

naif — au bouleversement de ces formules que, bien
intentionné, on a créées. On ne se rend pas compte de
la transformation qui s'est opérée, et durant que les
autres marchent et sagitent, on reste sur place, l'ceil
obstinément fixé sur le dogme, l'esprit toujours porté
sur la méme préoccupation : la formule établie.
Enregistrer la vie douloureuse du prolétariat assu-
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jetti par les possédants, dont I'expression politique est
le pouvoir central, est bien; assigner comme tache la
conquéte de ce pouvoir, pour en retourner les effets,
est insuffisant. A se cantonner dans ces vues, on finit
par « retarder », et on passe 4 coté de moyens d’action
- qui ne sont que la condensation d’efforts néeessaires et

" la forme de lutte adéquate & nos milieux sociaux, -

La conquéte du pouvoir est nécessaire dans lesprit
debeaucoup de camarades, et pour y parvenirils veulent
créer les cadres d’une organisation s’exercant en vue
de celte conquéte. Cette organisation ne peut com-

" prendre logiquementquelesindividus qui reconnaissent -
. les antagonismes de classe en les matérialisant organi- -
quement. Cette organisation en parti politique, contre

‘laquelle je n’ai pas & m’élever, repose simplement sur
-une concordance d’idées, puisqu'elle peut grouper des
hommes économigquement adversaires. Cependant cette
coopération est admissible, le mouvement ouvrier étant - -
assez’ vaste el assez souple pout ne pas rejeter les
conccurs qui s'offrent. Il n'en est pas moins vrai que.

« celte coopération a eu, 4 de certaines périodes, des effets

- désastreux. )

20 La gréve générale et le mouvement syndical, -

Le citoyen Edouard Berth me permetira de faire
miennes les conclusions d’un article para dans le
Mouvement Socialiste (avril 1904) : C'est dans I'idée de la
gréve générale qu'est contenue peut-étre toute 'essence

. révolutionnaire du socialisme. Rien de plus exact.

Quels que soient les désirs et les formules, il existe
une organisation spécifiquément ouvriére, reposant sur
une concordance de besoins, qui tend & créer une con-
cordance d’idées. Et cette organisation, qu'on appelle le
mouvement. Syndical, n’est que la représentation de
'atelier et de I'usine. Elle comprend des hommes vivant
dans les mémes conditions, "courbés sous des régles
identiques. . -

Si Ia vie ouvriére <'exerce el s'alimente a l'atelier et
4 l'usine, le' mouvement syndical en est 'expression.
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Les préoccupations intimes du travailleur, provoquées
par les conditions de travail qui lui sont faites chez le
patron et dont il constate les durs effets dans son foyer,
trouvent leur tribune et leur écho dans le syndicat,

Et malgré les défauts de ces groupements — défauts
quen grande partie I'on pourrait attribuer a la fausse
éducation sociale donnée a I'ouvrier — ils sont bien.
I'’émanation, je dirai la physionomie de la vie ouvriére,
dont lorganisation politique peut s’inspirer, sans la pou-’
voir représenter, o

Avujourd’hui, nul ne songe et nul n'oserait contester
la nécessité du mouvement syndical, mais on voudrait
limitar son effort en le subordonnant & des forces
extérieures, alors qu’on devrait reconnaitre qua un
mouvement qui va croissant, il faut des moyens d'action
tirés des formes mémes du groupement qui le pro-
duit. U

11 est aisé-de se rendre compte que la gréve géndérale
surgit des formes du groupement syndical et de 'orien-
tatioa qui s'en dégage. Le développement des organes
ouvriers I'indique, leur évolution le montre. Certes, le

nombre des syndicats, en ces derniéres années, n'a pas
augmenté outre mesure, En revanche, et c’est ce qui
est symptomatique, le besoin éprouvé par ces syndicats
de se grouper dans leur Bourse du Travail etdans leur
- Fédération nationale corporative prouve bien,que le
cdté égoiste, qui, pour d’aucuns, constitnait le caractére
fondamental du syndicat; disparait, ou pour parler plus
exaclement, que la conscience onvriére dont la pre-
{ miér2 notion s’affirmait dans le syndicat, se précise en
se développant. : '
" Ces organismes, ‘en annibilant le. caractére stricte-
-menl professionnel de chacun de leurs éléments, les
appellent 3 une vie sociale plus ¢levée ; cette vie doit
se faire jour pour se développer, et c’est dans des mani-
festations de lutte qu’elle prend corps et se matérialise.
Et comme il ne suffit pas & ces organismes de créer
une vie sociale qui nivelle les consciences et engendre
- Yaction, ils se rapprochent et se mélent & leur four, Ce
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contact et ce mélange constituentun mouvement ouvrier
en France dont on ne saurait nier I'importance.” -~
Cette importance n'échappe pas & nos adversaires,
Les dirigeants, effrayés d’'un mouvement qui déborde,
voudraient le tuer en lui attribuant la formation d’un’
complot contre la sireté de I'Etat. En province, les
ordrzs sont donnés pour chercher les traces d'une orga-
pisation qui, de Paris, & leurs yeux, commande et
“dirige. Si des éléments étaient recueillis, on instruirait
contre les militants, et on espére que le mouvement,
décapité, serait mort pour longtemps. : A
Les gouvernants, qui croient que le mouyement
ouvrier s’exerce en vertu de formules et de résolutions,
se tronipent lourdement. La vie ouvriére est trop com-
plexe dans ses manifestationsde détail, — dont la con-
ception et I'esprit sont cependant communs, — pour
se préter aux inepties des dirigeants. Et ce qui améne
“ces derniers 4 croire 4 un organisme rigoureux, auto-
matique et directeur, c’est leffroi que leur cause une
cessation générale du travail. Ils escomptent une lutte
‘gigaatesque, et, connaissant I'esprit révolutionnpaire qui
I'animerait, ils sont décidés a prendre les devants en
arrétant tout. ‘

. C'est en prévision de cette éventualité qu'un plan de

mobilisation a été établi au ministére de la Guerre. En
cas de gréve générale, porte ce plan, tel officier d’Epi-
nal devra se rendre au Creusot, etc... .

Et voila que, alors que les capitalistes s'arment en
vue de cette échéance, des socialistes estiment que la
gréve générale est utopique!

3° La portée de la gréve générale. '

- Je ne puis mieux faire que de me placer derriére cette

“définition si nette et si claire, que contient une com-
munication du syndicat des magons de Reims, parue
dans la Voixz du Peuple, organe de la Confédération
généraledu Travail, du 8 mai 1904. Rendant compte dune
causerie, il est dit : « Passant en revue les questions
portées a V'ordre du jour du Congrés de Vichy, Guyot
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. explique que la gréve générale ne peut étre que la Révo-
“lutior; elle-méme, car, comprise autrement, elle ne
serait qu'unie nouvelle duperie. Des gréves générales
corporatives ou régionales la précéderont et la prépa-
rerént. »

On ne peut mieux dire et, entre gens qui veulent -
comprendre, cette définition devrait suffire. o
Dans les milieux ouvriers, c'est ainsi qu'on présente
la gréve générale, Certes, il a été un temps ol on la
montrait sous un autre aspect, ob on lui donnait un
caractére différent, mais il faut convenir que rien ne
fut tenté, en se prétant & une discussion sans réserve,
pour préciser cette idée. De plus, la conscience ouvriére
était: loin d'étre ce quelle est  aujourd’hui; et puis, -
c'était plutdt la définition d’une idée théorique résu-
mant des aspirations, qu'une interprétation de faits telle

qu'on Yenvisage actuellement.

" La gréve générale est le refus des producteurs de tra-
vailler pour procurer jouissance et satisfaction aux non-
‘producteurs ; elle est 'explosion consciente des efforts
ouvriers en vue de la transformation sociale; elle est
Paboutissant logique de Paction constante du proléta-
riat en mal d’émancipation; elle est la multiplication
des luttes soutenues contre le patronat. Elle implique
"comme acte final un sens trés développé de la lutte et
-une pratigue supérieure de I'action. Elle est une étape
de l'évoldtign marquée et précipitée par des soubre-
sauts, qui, ¥omme le dit Guyot dans L'ordre du jour
plus haut rapporté, seront des gréves générales. corpo- -
ratives. . ) v
~.Ces derniéres constituent la gymnastique nécessaire,
de méme que les grandes manceuvres sont la gymnas-
tique de la guerre. - Lo

On n'altend pas de moi-Pexplication détaillée du

mouvement final, pas plus que des actions généralisées
des corporations, que, pour l'instant, je ne puis prévoir.
Je ne veux nullement jouer au prophete, en tragant un
plan qui assignerait & chaque homme la place qu’il
devra occuper. Que, du haut d'un septiéme ciel, on
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s'amuse & poser des jalons sur une carte représentant
le mcnde socialy voila qui n'est pas de mon goit.:

Tout mouvement révolutionnaire n’a donné que ce
que la classe opprimée du moment a congu et a s
prendre. La révolution, entrevue par tous, et quele
monde ouvrier appelle gréve générale, sera, elle aussi,
“ce que le travailleur Paura congue et saura la créer.
L'action se déroulera selon le degré de conscience de
Pouvrier, et selon ’expérience et le sens de lalutte qu'il -
“'se sera donnés. L an

- Corme cette action devra s’exercer contre des forces

multiples et variées, comme elle devra réagir contre.
des courants divers, ce ne seront pas des décisions uni- .
formes et étroites qui seront applicables. Il appartiendra
“au travailleur d’adapter au milieu d’alors et aux élé-
ments contraires les armes que les circonstances met-
tront 4 sa portée. S .
“: La gréve générale, dans son expression derniére,
n’est pas pour les milieux ouvriers le simple arrét des
~bras; elle est la prise de possession des richesses
sociales mises en valeur par les corporations, en l'es-
péce les syndicats, au profit de tous, Cette gréve géné-
rale, ou révolution, sera viclente ou pacifique selon les
résistances 4 vaincre, Elle sera la totalisation des efforts.
- des producteurs sous I'impulsion des groupements ou-
vriers. , .

Mais nous n’entendons pas fixer le jour nj
qui mettra aux prises salariés et salariants.
tient 4 nulle force humaine de l'indiquer. 1

Le mouvement naitra des circonstances, d’ine men-
talitéjouvriére plus élevée, a la hauteur des événements
qui porteront en eux-mémes les éléments de généra-
lisaticn, ; o '

. Les éléments de généralisation se définissent par le
rdle jousé dans la production par telle ou telle industrie,
entrainant ]a mise en action d’'une autre industrie, dont
les effets iront se répercutant sur d'autres branches de
Pactivité humaine, o
On objectera que tout cela dénote un degré supé-
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“rieur - d'organisation, qu'il n'est pas possible de
mettre en mouvement au méme jour la classe ouvriére
en totalité. Je répondrai d'abord que nous ne préten-
dons nullement qu'un point de départ peut ne pas étre

“commun & tous las travailleurs ; nous re disons pas que
cela ne peut pas s¢ predyire, Nous nous inspirons des

" contingences sociales et nous disons que, de méme, la
conquéte légalitaire du pouvoir ne saurait impliquer,

~ pour ceux qui s’hypnotisent devant elle, Pentrée totale

- d'élus ouvriers au Parlement. Ceux-l1a disent que la

. majorité suffira pour transformer I’état social. La con--
quéte révolutionnaire du pouvoir également ne saurait

"“non plus étre l'acte unanime du pays. De part et d’autre,
il y aura des gens entrainés malgré eux et subissant le
résultat de cette conquéte. Et j'espére bien que les uns
et les autres raisonnent ainsi, car auilrement ils pour-
raient attendre 1’an 50.000. )

- 11 nous- est done permis, & nous aussi, de dire que
les travailleurs organisés de certaines industries s’agi-

~“teront sous 'empire de préoccupations données, obli- -
geant d'autres corporations a les suivre.

- La révolution, quel que soit son stimulant, ne saura
&tre acceptée par tous. Une minorité, que nos efforts
incessants de propagande et d’action tendent & grossir,
suscitera le mouvement révolutionnaire dont la néces-

- sité apparait a chacun. o

Ure plus forte éducation sociale, une grande expé-

_rience dans la lutte, une profonde connaissance du

*milieu ;social sont autant de conditions nécessaires.

. Pour les acquérir, P'action s’impose.-Par l'étude des
conditions du travail, 'ouvrier apprend 4 connaitre le
milieu qui V'asservit; par I'effort en vue de les amélio-
rer, il prend un contact direct avec les forces qui le -
dominent et il éprouve leur degré de résistance. Ainsi,
son esprit d'observation et d’examen s’affine; il sedonne
les éléments indispensables pour se diriger lui-méme; -
il contribue 4 donner & I'action du monde ouvrier une
place et une autorité croissantes. S

Chacun reconnait 'urgence pour le prolétaire de tra-
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vailler & accroitre ses moyens d’ exxstence, ce qm aug-.
mente d’autant sa force de combativité et son avidité
pour plus de réformes. En se groupant'ouvrier exerce
~un effort, et c’est dans la pratique de cet effort qu'il -
_parvient :’1 Iintensifier. Et c¢’est par cette intensité, sus-
citant une croissance de vie, que la classe ouvmere se
libérera du monde capitaliste.

4° La gréve générale et la prattque

Le but du travailleur est son émancipation, I'outil est
le groupement, le'moyen est la lutte, L’action ouvriére
. se donne comme but I'émancipation ouvriére; elle se
“~donne comme outil le syndicat, et comme moyen la .-

gréve, qui est la lutte portée 4 son maximum d'acuité,

Dé 14, le recours, pour un résultat matériel et moral, & ~

la gréve. Ets'il aétéun tempsou lagréve partielle, pour

certains, était condamnable, parce qu’'elle détournait, &
leurs yeux, I'attention de 'ouvrier de l'idée de gréve
_ générale, il n’en est pas de méme aujourd’hui. Alors -
que l'on opposalt la gréve, manifestation de l'atelier et
de I’ u;me, a la gréve générale, manifestation de {a vie
= gociale, & présent on considére que l'une et 'autre pro-
cédent du méme esprit : la résistance et 'obtention de
réformes. La gréve générale est le complément amplifié
- du désir prolétarien pour plus de mieux-étre, On ne
peut donc pas les opposer I'une i I'autre. Toutes
deux sont maniées par Pouvrier pour les mémes fins :
l’émanclpatlon des travalllours.

Cela est si bien compris, qu'aux luttes particuliéres
fendent & succéder des luttes & caractére généralisé,
Dés qr'une maison est en gréve, immédiatement V’ob-
jectif est d’étendre cette gréve aux autres maisons. Il
est arrivé que la vie de toute une ville était arrétée,
non pas seulement parce que I'esprit de solidarité s’est
développé, mais parce que la connexité des corporatxons
éclate plus nettement, ce qui crée la communauté d’'ef-
forts dans la résistance.

‘Ces derniéres années, il nous a été donné de voir des
mouvements passer par ces différentes phases. Mar-
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seille, en particulier, a été le théatre d’événements de
cette ‘nature. )

"~ A coté de la gréve générale localisée, il y a la gréve

. générale corporative, Celle-1a a pour objet la conquéte

" d’une réforme précise. Les réformes a obtenir sont
d'ordre différent. Tantot la classe ouvriére peut se dres-
ser pour imposer au patronat telle ou telle revendica-
tion, tantot eile peut se lever pour exiger des dirigeants
telle ou telle réforme. Dans I'un comme dans l'autre
cas, c’est le travailleur accomplissant lui-méme son
effort pour son avantage propre. C’est Papplication de
la maxime de VInternationale : lémancnpatlon des tra-
vailleurs sera Pccuvre des travailleurs eux-mémes.

La gréve nationale corporative des mineurs, en oc-
tobre 1902, prouve que cette forme de mouvement est
possible. Il est inutile d’indiquer les raisons qui ame-
nérent son insuccés. Elles ne sont pas dues a la forme
de la lutte,

Les Belges, par deux fois, ont utilisé la gréve géné-

- rale pour l'obtention du suﬂ‘rage universel, et malgré
Pinsuccés de la deuxiéme que j’ai analysé aﬂleurs en son
temps, ils paraissentdécidésal employerunefoxsdeplus

Les Suédoxs, 4 qui elle a déja si bien réussi, se pré-
parent & une nouvelle mise en mouvement,

- Les Hongrms, récemment,  malgré la propagande
~ hostile & I'idée de gréve générale, y ont eu recours, et
c'est parce quelle a été exercée par des gens qu'une
éducation . n'avait ‘pas préparés, que le mouvement a
““avorté, Et si elle eut duré deux jours de plus, la gréve
s'étendait a tout le pays. Mais telle qu’elle, elle n'en
- contient pas moins un profond enseignement.

On peut répondre, en effet, que les résultats apportés
par ces mouvements ne sont pas des plus probants
A coté des satisfactions enregistrées, les débmres n'ont
pas manqué, admettons-le. Mais pourquoi les Belges et
les Suédois, qui ne s’en sont jamais déclarés partisans,

sont-ils disposés & renouveler la gréve générale ? Sans
doule, parce qu’elle constitue pour eux un excellent.
moyen d’action !
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Il y a lieu d'ajouter que la conquéte électorale du
pouvoir a donné bien des déceptions. Tel siége emporté
&tait perdu peu aprés, et alors, s'il est vrai que les

insuccés doivent faire condamner la forme d’action -
employée, que devrait-ilrester du suffrage universel ? Il

m'apparait clairement qu'il devrait étre relégué au ma-
gasin des accessoires. Et si des citoyens sont logiques
en ne condamnant pas tel moyen d’action dont les
--défaites ne se comptent plus, pourquoi condamnent-ils
tel aulre moyen qui n’a pas & son actif plus d’insuceés ?
A tout homme qui s'intéresse au mouvement social et
surtout a celui qui y prend part, il est impossible de
fermer les yeux 4 I’dvidence.

Le mouvement ouvrier existe. Les manifestations de -

gréve généralisée 4 caractére strictement prolétarien
_en sont les produits naturels. En nier P'importance et

la signification serait inexplicable de la part de citoyens

dont I'unique préoccupation doit &tre, non pas de vou-

loir créer les événements selon leurs idées préétablies,

‘mais de les interpréter pour tirer d’eux le maximum
* d’avantages pour les travailleurs.

. Tous ceux qui n'obéissent pas & cette régle ne sau- .
raient prétendre jouer un réle utile dans le monde .

ouvrier, car celui-ci passerait au-dessus d’eux, Son as-
* cension logique versdes conditions meilleures de vie, se
poursuivrait sans se soucier de leurs gestes désespérés.

11 |
" LE. PATRIOTISME (1)

1o Les diverses conceptions de la palrie

Selon que l'on est un salarié ou un possédant, on a
une conception  différente de la patrie, Selon que I'on
veut jouer & ’homme d’Etat ou étre un simple ciloyen,

(1) Réponse & PEnquéte du Mouvement socialiste sur YIdée
de palrie et la classe ouvriére (n°* 160 et 161, Aout 1905).
‘ 3
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on professe des idées diverses sur la palrie, Selon que

{ I’on vit de; ou que I'on paie pour la palrie, on a de celte
entité une opinion divergente. Cela revient & dire qu'il
y a autant de conceptions de la patrie qu'il y a de caté-
gories humaines, c’est-a-dire d'intéréts.

L’homme qui vit Jargement, sans souci du lende-
main, peut disserter & son aise, par pure spécula~
tion philosophique, -en dillettante, sur le mot de .
patrie. Mais le salarié, qui vit de son travail — 13 ot il
en trouve — ne saurait concevoir la patrie sous le méme
aspect. S -

Si, depuis que je suis, je n'avais eu comme préoccu-
pation dominante que de satisfaire mon esprit, peut-étre
pourrais-je me classer « socialiste patriote-internatio-
naliste ». Mais, au contraire, je n’ai ea comme unigue
souci que d'assurer la satisfaction de mes premiers
besoins matériels, Le théatre, les arts, la littérature,
les spéculations philosophiques, les constructions de
systémes n’ont guére rempli ma vie ; d’abord, parce que
trop pauvre, je nm’ai pas pu acqudérir cette instruction
qui en fait apprécier le prix, et ensuite parce que, trop

. préoccupé de gagner mon pain, jen’auraisjeunile temps
" ni la possibilité d’en jouir.- . .. SR

Par conséquent, tout le probléme social se pose amoi
dans ‘des conditions tirées de mon savoir, de. mes
moyens d’existence, de mes besoins. Et, comme mon
savo'r n'est pas celui d’'un Jaurés, comme mes moyens
d’existence ne sont pas ceux d'un Gérault-Richard,
comme mes besoins ne sont pas ceux d’un Schneider, .
je ne congois pas l'idée de patrie comme eux. : ]
La patrie, dit-on, est I'ensemble des traditions, le
patrimoine d'un peuple; elle est une portion du sol de
notra planéte; elle est le lieu ol Yon vit en assurant &
notre étre les satisfactions nécessaires. .. .~ -
.. Or, les traditions morales de notre pays et son patri-

moine m'échappent, faute de pouvoir les saisir et les
comprendre : la moindre parcelle du sol ne m’appar--
tient pas, et la vie qui m’y est faite est loin de réunir
les satisfactions indispensables. - .
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Je suis_étranger 4 tout ce qui constitue le rayonne-~
ment moral de ma nation, je ne posséde rien, je dois
vendre mon travail pour faire face & mes besoins les
plus stricts. Done, rien de ce qui, pour cerfails, forme’
une patrie n’existe pour moi. Je ne puis pas étre
patriote. : _

Pourquoi serais-je patriote ? Pour défendre ce fameux
patrioine moral, nos libertés? Mais de chaque cdté
des frontiéres, chaque peuple parle de son patrimoine
moral. - o R i

C'est done qu'il peut y avoir différents patrimoines,
cest donic que le patrimoine moral de I'Allemagne n'est
pas formé des éléments di méme ordre que celui de la
France. Cependant, PAllémagne a donné Koch, la -
France a donné Pasteur ; la premiére se réclame de ses
savants, J]a seconde de ses philosophes. Et Koch, et
Pastecr, et les savants, et les philosophes ont tous tra-
vaillé pour le progrés humain. En réalité, il n’y a pas
un patrimoine national, il y a un patrimoine social ; il
n’y a pas un génie particulier, il y a un génie humain, -
expression des’ connaissances établies par les hommes
de tous les pays. ’ .

Veut-ondire que la différence des moeurs, des langues
justifie Pexistence des patries ? ‘Mais en France, les
moeeurs du Nord ne sont pas celles du Midi, ni celles de
Bretagne ; la langue da Midi n'est pas celle du Nord,
ni celle de Bretagne. Ils sont encore nombreux les
méridionaux et les bretons qui ne savent pas parler le
francais. R : .

Si'on prétend que les frontiéres marquent des inté-
réts différents, il est aisé de répondre qu'en France il y
a autant d’intéréts qu'il y a de régions. La discussion
_ sur le régime des boissons et la crise viticole en est un
exemple. Des hommes, que les idées politiques confon-
dent, se trouvent sur ce point étre des adversaires.

Je pourrais dire qu’il en est de méme dans toutes les
questions d’ordre économique. Le betteravier du Nord
demande une grande consommation de sucre, le viti-
culteur du Midi veut la restreindre. En Allemagne, le
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méme phénoméne se constate. Les milieux agraires
sont rarement d’accord sur les questions économiques
avec les milieux industriels, Néanmoins, betteraviers,
viticulteurs, agrariens et industriels s’entendent tou-
jours pour se protéger contre les  revendications
ouvrieres. : - :

Non! la patrie n’est pas la réunion d'intéréts iden-
tiques. La production outranciére et désordonnée de
notre milieu social ne permet pas d’affirmer et de prou-
ver catte identité. ,

2 La palrie el les libertés politiques

"Nos libertés? Admettons qu'elles soient plus éten-
dues que celles dont jouissent d’autres peuples, I'Alle-
magne notamment. Dans les polémiques occasionnées
par les déclarations prolétariennes d’Hervé, on a
montré le spectre menacant de la réactionnaire Alle-

. Thagre, alliée & 'autocrate Russie, jetant ses armées sur
nos frontiéres, pour étouffer nos libertés. Notre intérét,
ont dit les Jaurés, les Gérault-Richard et autres, est de
nous dresser pour la défense de ces libertés.

Done, le patriotisme de cette maniére consiste A sau-
vegarder les droits acquis. Ceux-ci ne peuvent élre
menzcés que par les pays ne les possédant pas. L’Alle-
magne, a-t-on déclaré, est de ceux-1a. Par conséquent,
si demain la France «démocratique » se jetait sur I'Al-
lemagne pour lui apporter mos libertés, il serait du
devoir des socialistes allemands de refuser leur con-
cours 4 la bourgeoisie de leur pays. Que dis-je! lls-

_devraient s'allier & la France pour vaincre leurs diri-
geanls, afin d’établir ces libertés, reconnues par eux si
nécessaires. Et cependant, les chefs de la social-démo-
cratie ‘allemande proclament leur ferme inténtion de
défendre leur pays contre foule invasion, Qu’est-ce que .
eela veut dire ? sinon que les arguments invoqués par-
tent d'un sentiment stupide ou intéressé, Les travail-
leurs ne peuvent étre intéressés, puisqu'ils payent les
frais de la guerre, et ils ne doivent pas éire stupides.
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S'il est indispensable de défendre les libertés, il faut
dire que tous les peuples doivent tendre & les posséder.
Autrement dit, tout pays ne jouissant pas de libertés
ne saurait se défendre contre une invasion. En I'état
actuel des choses et d’aprés ce qui ressort de ces polé-
miques, '’Angleterre et la France seulement pourraient

_étre patriotes, puisqu'elles sont les deux grands pays

. libéraux de I'Europe. C’est ce que n'ont pas dit les
patrictes internationalistes, malgré que ce soit la con-
séquence de leur raisonnement.

_~ Et ils n'ont pas dit cela, parce que leur attitude est
loin d’¢étre inspirée par les mobiles avoués. .

30 La patrie et la classe ouvriére

" 11 faut, dit-on, défendre le sol de 1a patrie! Je n’y vois
pas d'inconvénient. Mais & condition que les défen-
seurs soient les propriétaires de ce sol. Or, les faits nous

. disent que c’est le prolétaire, qui, comme toujours, est
appelé & défendre le sol, malgré quil n’en posséde -

" -. aucune parcelle.

Durant que les possédants seraient confortablement
installés dans leurs demeures, au milieu des leurs, les
travailleurs iraient se faire tuer pour la défense de ces
demeures, aprés avoir laissé leur famille dans la misére.
L'intérét ouvrier ne saurait indéfiniment se concilier
avec un tel rolel - )

. L'intérét ouvrier est tiré de 14 situation faite au tra-
. vailleur, et c'est celle-ci qu'il faut établir. Le prolétaire
est altaché au milieu o il est né, o il a grandi, mais
il ne peut I'dtre que par le souvenir. Dés qu'il a I'age
d’homme, il est le plus souvent contraint de s’¢loigner,
allant a la recherche d'un travail qui le fera vivre. Il
s'éloigne parce que la besogne vient i manquer ou
parce que, désireux d’améliorer son sort, il a 086 ré~
clamar un meilleur salaire. En retour, il est congédié
par son patron qui le signale & ses confréres. 11 doit -
fuir le milieu qui P’a vu naftre, courir les villes, qué- -
mandant de 'ouvrage. 1l s’arréte 14 ot un atelier ou un

.
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- chantier lui est ouvert. Il s’installe, il travaille, il vit, il
- se fait un foyer, il éléve sa famille. La est sa patrie!
. A-t-i, dons sa course vagabonde et incertaine, traversé
“une «frontiére »? Quimporte! Il a quitté un lieu devenu -
mhobpltaher, pour aller dans linconnu, jusqu’au mo-
" ment ol il a trouvé & vendre son travail.

On sait enfin combien l'idée de patne est maintenue,
‘exploitée par les dirigeants pour justifier Vexistence
“ d’'une armée dont le role s'est affirmé dans les mouve-
ments ouvriers de ces derniers temps : on sait quelle
est I'entente internationale des dirigeants et des capita-
listes, pour une plus intense explmtatlon du travailleur.

1l serait donc oiseux de ma part de m'arréter sur ces
divers aspects de la quesuon, que tout le monde a pré-
‘sents devant les yeux.

J'ai voulu dire que le prolétaire ne peut avoir de
palrie. Il ne peul étre palriote.

Les défenseurs du patriotisme trouveront ces hgnes
peu nobles, dénotant un esprit mesquin, puisqu’elles
raménent. les questions qui passionnent fes « grands »
esprits & un point de vue matériel et partant trop étroit.

Que ceux-la abandonnent leurs priviléges et des-
cendent dans la mine ou rentirent, pour de longues
heures, dans les usines, ou bien qu 1ls montent sur les.
échafaudages, exposés aux durs rayons d’un soleil d’été,
ou A la bise d'un hiver rigoureux. Qu’ils gagnent Ieur
" pain par le travail pénible et dur. de chaque jour. lis
verront ensuite combien il leur sera facile de spéculer
en des hauteurs que le vulgaire ne peut atteindre.

Ii est si commode de philosopher sur 'idée de patrie,
lorsqu'on .vient d’encaisser des rentes facilement ga-
gnées, ou qu'on sort de chez le notaire signer l'acte
d'acq LllSltlon d’un chateau selgneumal
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: BAA
LES SYNDICATS ET LE PARTI SOCIALISTE il) '

1° Les guesdistes el Paction syndicale

-La question des rapports du mouvement syndical et
‘du perti socialiste, qui semblait & jamais disparue de
'ordre du jour des congrés ouvriers, y fut réintroduite .-
aucongrés d’Amiens (octobre 1906), par la Fédération du
“Textile, sous l'inspiration des guesdistes. Le texte pro-
" posé par. le Textile ne disait rien de net par lui-
“mémeo, et on n'en aurait soupconné lintention, si, de
son cdté, la Fédération socialiste du Nord n’avait de-
" mandé que la méme question fut inscrite 4 'ordre du
jour ducongrés du parti socialiste & Limoges. C'étaient,
en fa't, les mémes hommes qui, se trouvant dans les

deux organisations, avaient pris cette double initiative.

Mais le texte de la Fédération socialiste avait sur celui
de la Fédération textile l'avantage de parler clairement.
“" La Fédération socialiste du Nord dé¢finissait 4 sa facon
" Yaction politique et Paction syndicale. Celle-ci ne serait
qu'urie des formes. de celle-1a, L’action syndicale, étant
essentiellement réformiste, doit se subordonner & -
l'action politique, essentiellement révolutionnaire. D’ol,
. pour le syndicat, la néeessité, l'obligation méme, de
par son caractére, de s'inspirer du comité socialiste.
Celte thése bizarre, contraire aux événements de ces
derniéres années, dénotait une étrange conception.

- Nous savions que, pour les militants duNorg, l'action
syndicale était secondaire. Le vote du méme Congrés
“textile, qui avait pris la résolution en discussion, sur le-
- Conseil supérieur du travail, l'avait montré. A la presque |
unanimité, le Congrés avait déclaré que cette institution
gouvarnementale rend des services & la classe ouvriére,

(1) Cette étude reproduﬁ quelques extraits d’articles parus
a des dates diverses dans FHumanilé,
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en vertu du méme principe dont se réclamait le mi-
nistre Millerand. La classe ouvriére, disaient les mili-
‘tants du Nord; doit pénélrer partout oii il y a possibilité

- -de défendre les intéréts des travailleurs; le socialisme

‘doit pénétrer partout ot il y a possibilité de défendre
les intéréts ouvriers, disaient Millerand et tous ses amis.
Cependant, les militants du Nord contestaient le bien

- fondé de la collaboration des classes au sein du gou-

vernement, fout en pronant cette méme collaboration
au sein d'un rouage gouvernemental,

Adversaires du gouvernement sur le terrain politique,
serviteurs du gouvernement sur le terrain syndical, telle
est ]la formule permettant de définir la théorie syndi-
cale des militants du Nord. A cette théorie, nous oppo-
sions la ndtre : adversaires de PElat et de foules ses ins-
titutions au point de vue politique, adversaires de UElal
et de toules ses inslitulions au point de vue syndical. -

11 serait difficile de concevoir deux théses plus incon-
ciliables. Tandis que les guesdistes demandaient de
subordonner les syndicats au parti, nous voulions I'au-
tonomie et l'indépendance du syndicat! Le syndicat, on
ne saurait trop le répéter, ne groupe que des fravail-
leurs, parce que salariés, pour les opposer au patron.

- L3, seulement, réside la véritable lutle de classe : rien
ne l'atténue ni ne I'amoindrit.” Au’ contraire, dans le
comité politique, se réunissent ouvriers et palrons : tel
le personnel et le directeur de I'usine des Cirages fran-
¢ais de Saint-Ouen.- Ensemble, ils collaborent a4 une
ceuvre commune qui, pour étre commune, doit sauve-
garder les intérats du plus fort et, partant, sacrifier les
intéréts ouvriers. Et c'est 14 la supériorité du bourgeois,
assez habile de faire lititre des préjugés de son milieu, -
de faire montre de libres fagons et de tenir un langage
banal qui demain s’imposerait au sein du syndicat. ,

De la sorte, l'action syndicale, représentation exacte
des antagonismes sociaux, passerait, parce que « réfor-
miste », aprés 'action politique, se distinguant par des”
compromissions de toutes sortes, parce que « révolu-

 tionnaire ». Etrange renversement des termes !

B
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20 Avant le Congrés d'Amiens 7

Les controverses qui précédérent le congrés d’Amiens
amenérent les partisans de la subordination des syn-
- dicats au parti socialiste de préciser plus encore leurs
“désirs. Le secrétaire de la Fédération du Textile,

Renard, un des plus fideles lieutenants de Guesde,
apporta, dans la discussion, deux affirmations pré- -
cieusss. '

La premiére disait que tout syndicat doit respecter
Ja 16galité, la deuxiéme mettait en opposition le Conseil
~ supérieur du travail et le moyen d’action spécifique-
_ ment prolétarien qu'est la gréve générale. La théorie
 de Renard se ramenait & ceci : comme ciloyen, on peut
stre adversaire du gouvernement qui personnifie la
18galité, comme salarié et prolétaire, on doil étre pour
la 1égalité,

Voyons ce qu'est la légalité, que Renard voudrait

respectée par les syndicats. Pour rester dans la 1éga-
1ité, il faut agir dans le sens du gouvernement, en évo-
luant dans V'action ouvriére selon le cadre établi par
lui. C'est cette conception qui caractérise la politique
sociale” de Waldeck-Roussean. Clest en vertu de
cette conception qu'il prit Millerand comme ministre.
Ensemble, ils allaient tenter, sur une grande échelle,
la mise en application d'un plan de politique sociale
animé de cette conception : mettre en articles de lois
le droit de la pensée, d’organisation, de coalition, en "
le subordonnant & des formalités compliquées, ayant
pour résuitat d'en paralyser le libre exercice.
" Cet homme d'Etat connaissait trop les hommes et les
choses pour s¢ mettre brutalement en travers de I'évo-
lution sociale:les droits de l'ouvrier, malgréla diversité
des résistances, se font jour et se précisent A travers les
difficultés et les luttes, Lé mouvement ouvrier, dont les
bases étaient jetées, promettait de prendre un essor
considérable ; en dehors des gouvernants et des possé-
dants, et contre eux, les idées nouvelles germaient et se
répandaient. " " T
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N'était-il pas préférable, pour les dirigeants, de codi-
fier, sous des apparences libérales, le progrés qui
“pousse les hommes vers un meilleur avenir, de régler
~ Tusage de ce progrés, en essayant d’en diminuer le
courant et d’en amoindrir la force? On sait que ce libé-
ralisme, pas plus que la répression méliniste, n’a atteint
son but. Malgré des dissentiments inévitables, le mou-
vement ouvrier a grandi, et il a grandi parce qu’il y a
eu celibéralisme corrupteur-, contre lequel il s’est dressé.
La loi de 1884 avait pour but de réglementer, en le

. paralysant, I'usage du droit d’organisation; elle voulait

Ivi donner un caractére étroit et un rdle limité, De
méme, la loi sur les associations et la loi sur la
séparation ont eu pour but d’enlever & I'Eglise une
partiz de sa puissance, et non de permettre P'exercice
normal et perfectible de la religion. La loi autorise le
syndicat & faire telle ou celle besogne dont le choix
appartient an gouvernement et lui interdit telle autre
dont le choix lui appartient également. Naturellement,-
dans ces choix, la bourgeoisie s’est inspirée de ses inté-
réts et, en établissant un cadre, elle a posé une barriére,
espérant qu’elle constituerait une digue la protégeant

" contre les luttes ouvriéres.

Les syndicats, dans leur grande majorité, ont depuis
longlemps brisé le cadre de la loi; ils ont dépassé le
but assigné par le pouvoir; ils ont lutté et combattuen
dépit de 1a loi, le plus souvent contre I'esprit de la loi.
1ls n'ont, 4 aucun moment, voulu respecter la légalité :
ils ont défendu les intéréts ouvriers. En combattant, -
sont-ils, dans des clrconslances, restés dans les attri-
butions 1égales? C'est & voir, Mais ont-ils lutté sans
tenir compte de la 1égalité, renversant les résistances
1égales pour ne s'incliner que devant la force? Clest
certain. Une jllégalité est commise, lorsque les travail-
leurs en gréve emploient tous les moyens pour amener
a eux d’autres travailleurs, et ils emplonent tous les
moyens, non parce qu'ils sont permis ou défendus, mais -

“ parce qu'ils leur ‘sont 1mposés par - les condmons
mémes du combat. E
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Si le gouvernement a voulu, par la loi de 1884, poser
une limite aux efforts ouvriers, par le Conseil supérieur

' du travail, il a voulu, complétant son ceuvre, suggérer
aux svndicats la nature de leurs efforts. En effet, on ne.
saurait trop le répéter, le gouvernement arréte Tordre

du jour des travaux du Conseil supérieur du Travail.

Nul d2s membres qui le composent n’a le droit de sou-
mettrs un point quelconque a V'étude de ses collégues.

. Linitiative appartient au pouvoir, et non au Conseil. -
- est donc que la besogne de ce Conseil ne peut étre
" que celle choisie et fixée par le gouvernement. Par ré-

percussion, on escomptait que Ia besogne du Conseil

devieadrait la besogne des syndicats, et par 1a c'était,
" en cas de réussite, la remise entre les mains des diri-
geants du choix de nos efforts. Les syndicats se préoc-
cupant de la prud’homie, parce que cette question était

~mise 4 Pordre du jour du Copseil supérieur du Travail -
par le ministre, celui-ci devenait Yinspirateur de nos
luttes.

Attirer les préoccupations des ouvriers sur le terrain
choisi par le gouvernement était insuffisant! La vie
ouvritre provoque par son fonctionnement naturel
autre chose que la parfaite harmonie et Pentiére régu-
larité dans les faits. Les gréves échappaient encore en
partie & linfluence du systéme gouvernemental. 11 fal-
lait autre chose! De 14, le projet sur I'arbitrage obliga-
toire et la réglementation des gréves, tendant, par un
mécanisme compliqué, a rendre impossible tout conflit.
Puis, selon la formule du maitre : « 11 faut que le capital
travaille et que le travail posséde », on a parlé de capa-
cité commerciale, afin de faire pénétrer dans les syn-
dicats V'esprit mercantile du négoce.

Limite fixée & Vactivité ouvriére, choix remis au pou-
voir de la nature de nos efforts, étranglément des con-
flits, substitution de V'esprit de négoce a Desprit de
lutte, telle et 6té la 1égalité actuelle si les travailleurs
s'étaient laissé prendre au libéralisme des dirigeants.

Si, du moins, la 1égalité était I’expression de la Jus-
tice (avec un grand J), nous aurions a voir dans quelle
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mesure nous lui devons respect et soumission. Dans ce
cas, nous aurions A collaborer, patrons et ouvriers,
pour faire régner entre nous « I'éternelle Justice ».
"Mais il n’en est heureusement pas ainsi, La justice,
c’est-d-dire la 18galité, c'est la raison du plus fort ; c’est
a devenir plus forts que les travailleurs doivent tendre,

s n'y parviendront qu'en faisant litire de la 1égalité,

s'emparant de ce qui peut les servir, combattant ce qui
" les frappe. :

Le plan du maitre Waldeck-Rousseau a échoud, Les
syndicats se sont insurgés contre la Mégalité, et ils ont
grandi; ils se sont multipliés, ils ont créé des orga-
nismes se superposant pour une meilleure utilisation
des eforls de chacun, Tout cela, en dépit de la 1égalité.

" Or, le ciloyen Renard voulait placer le mouvement
syndical sur le terrain 1égal, but ardemment désiré par
" les officines du ministére du Commerce et du Travail.

1l s'agissait, au fond, en placant le syndicat sous la’
tutelle du Parti, de transformer l'organisation confédé- -
rale, en la ransposant sur le ferrain de la légalilé. Les
syndicats, devenus respectueux de la légalité, agiraient
dans le sens de la loi élaborée pour des fins capita-
listes, ils deviendraient des rouages collaborant de
différentes facons 4 la besogne du gouvernement, ils
en seraient les auxiliaires pour en devenir, n'étant pas -
les plus forts, les serviteurs. Et les comités politiques
deviendraient le tabernacle de la révolulion, ou, pour
mieux dire, le pouvoir deviendrait le meilleur instru-
ment de la libération ouvriére. EE

: 3¢ La molion du Congrés d’Amiens .-

Le Congras d’Amiens ne voulut pas entrer dans cetle
voie et, & 1a presque unanimité, la proposition du Tex-
tile fut repoussée et I'indépendance des syndicats pro-
clamée. Ma tiche se borna, en tant que mandataire
confédéral, & défendre le statu quo, c'est-a-dire I'absence .
de tous rapports, tant locaux que centraux. Mon argu-
mentation fut inspirée du souci de n’apporter 4 P'action
confédérale aucun changement, Le Congrés, en adop-
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- tant le texte lu par moi, se rallia & ma facon de voir. Il
y eut doric confirmation de la pratique confédérale,
c'est-3-dire de I'indépendance absolue des syndicats,

Et comment aurait-il pu en étre autrement? Clest a
notre entiére autonomie, disais-je au Congrés, qu'est
da le développement précipité du groupement confé- -
déral. C'est elle’ qui a fait sa force; et aliéner cette au-
tonomie — tout rapport avec un parti politique étant
une diminution de notre autonomie — c'aurait été en-
lever & la C. G. T. son caractére et son originalité. C'est
ce qu2 n'avaient pas voulu comprendre les seuls délé-
gués du Textile. On leur avait tellement dit que le parti
socialiste contenait toute la doctrine du socialisme ! On
leur avait si bien caché — en évitant tout contact entre
eux el nous — les tentatives faites, sous impulsion de
courants d’idées rajeunies et formulées au fur et & me-
sure que croissait en force et en étendue le mouvement
ouvrier, que si le parli ne triomphait pas & Amiens, tout
prestige risquait de disparailre. Aussi toute la thése de
Renard avait reposé sur P'action du parti: Clest le parti
_ créant des coopératives, des syndicats, faisant de I'anti-

militarisme, aidantles gréves, secourantles travailleurs.
Le parti étant tout, ne pouvait pas, ne devait pas étre
vaincu | 11 le fut pourtant et d’une facon écrasante,

En quoi consiste la résolution du Congrés d’Amiens ?

La résolution rappelle et confirme l'article 2 des

statuts confédéraux — donc pas de changement sur ce
point primordial ; — elle considére que la déclaration
contenue dans cet article est une- affirmation de la
lulte de classe, qui « oppose sur le terrain économique
les travailleurs en révolte contre toutes les forces
d’exploitation et d’oppression, fant malérielles que mo-
rales », Voild pour la partie théorique et fondamen-
“tale, - . o
La résolution précise ensuite la besogne quotidienne
et de préparation révolutionnaire du syndicalisme, elle
indique le role du syndicat dans l'avenir. Ceite double
besogne est imposée & I'ouvrier parce qu'il est salarié ;
et pour l'accomplir, il doit appartenir au syndicat. Voila

I
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' pour la tAche assignée au salarié lui faisant obligati‘oni

d’adhérer au syndicat.

Puis le producleur, aprés avoir lutté pour son mieux-
étre immédiat et travaillé ainsi & préparer un meilleur
avenir par la pratique journaliére de son effort reven-

‘dicatif, a le droit, en dehors du syndicat, dit la réso-

lution, de « participer 4 telles formes de lutte corres-
pondant 4 sa conception philosophique ou politique »,

"'On lui demande seulement en réciprocité, comme con-

séquence de sa qualité de salarié, de n’apporter dans le
syndicat que les préoccupations tirées de cette qualité.

Voila pour la liberté et I'obligation correspondantes du

travailleur.
EnZin la résolution déclare : « Qu'afin que le syndi-

" calisme atleigne son mazimum d'effet, Y'action écono-

mique doit s'exercer directement contre le patronat,

. les organisations confédérées n’ayant pas, en tant que

“groupements syndicaux, & se préoccuper des partis et

des sa¢étes qui, etc. » ,
Cette derniére partie est explicite, Les mots « n’ayant

“"pas & se préoccuper » sont catégoriques ; si les organi-
“sations n'cnt pas & se préoccuper des partis, elles ne

doivent pas établir des rapports, selon les résolutions
mémes da Nord. Le Congrés déclare que-les rapports
locaux et centraux seraient nuisibles ; il en condamne
la pratique parce qu'ils seraient de nature 4 « affaiblir

“la signification du mouvement », 4 « diminuer l'auto-

nomie syndicale », et 4 « enlever & 1a C. G, T. le carac-
tére » que cing ans de pratique lui ont donné.

4° L’indépendance des syndicals
- Le Congrés socialiste de Limoges, venant aprés le

- Congrés syndical d’Amiens, ne put que prendre sage-
- ment acte de ses décisions. Et ce fut une nouvelle dé-

faite des guesdistes. o -

Mais voici que récemment, 4 la veille du Congrés
socialiste de Nancy (aoat 1907), les adversaires de l'in-
dépendarnce syndicale ont repris les armes. C’est Guesde
lui-méme qui a donné le signal, L'état d’esprit tout
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spécial du citoyen Guesde fait que les actes inspirés - -
d’'une conception autre que celle qu'il s’est faite du .
monde modérne, constituent une déviation. L'antimili-
tarisme, le syndicalisme sont des déviations.- Nous -
sommes des étres nuisibles, qu'il faut supprimer, afin
de ramener l'action syndicale dans « les hmltes de la
" sociéts capitaliste ».

Depuis des mois, Guesde était parti en guerre contre :
le syndicalisme. A Troyes a Lille, etc., etc., il s'était

" “escrimé tant et plus. 11 tempétait, non seulement parce

quil n’est pas linspirateur du mouvement syndical,
mais aussi parce que ce mouvement le géne. C'est & ses -

. yeux un concurrent du Parti, I faut donc réduire ses
forces en limitant ses progrés. Pour parvenir 4 ce but,
« le Parti doit étre maitre des syndicats », comme dlsaxt
André, & Limoges. )

« Un syndicat ne doit étre ni rouge ni jaune », a dit
Guesce, 11 aurait pu ajouter, pour compléter sa pensée,
« car il ne doit pas étre ». En effet, un syndicat qm n'est

“ pas contre le patronat, c’est- a-dxre rouge, ou qui n’est

“pas pour le patronat; c’est-d-dire jaune, que peut-il
étre ? 11 ne saurait exister.
-~ Contre une semblable conception, le Congrés d’Amiens

s'étail prononcé. Le syndlcahsme, en d«,plt des ana-

thémes, entend vivre et agir. Le Congrés de Limoges,
pour des raisons différentes, avait été d'un avis iden
tique. Mais la majoritéy fut péu forte. Deld, Pespérance

- chez I'ancien Parti Quvrier Frangais de friompher au
Congrés de Nancy.

Si vraiment le parti guesdiste était animé d’excellents
sentiments & I’égard de 1’organisation ouvriére, il au-
rait, comme premier souci, celui de ne pas lui contester
le droit de disposer d’elle-méme. Que veut-il? Un con-
tact, un mélange, «en conceértant et en combinant »
les efforts. Pour cela, il faut que les deux parties accep-
tent, se mettent d’accord. Or, Y'organisation ouvriére a
(dit, & Amiens,” « non ». Et le Congrés socialiste de
Limoges a pris acte. ’

En conséquence, ie fait de poser & nouveau celte
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question, c'élait dire que I'opinion, I'avis, 'acceptation
de l'organisation syndicale sont quantité négligeable.
Ce qui importe, c'est le sentiment du Parti, Comme on
voit, les procédés de Guesde montrent le peu de cas
qu'il fait de Vorganisation ouvriére. ’
Il résultait de cet état de choses que des membres du
;Parti voulaient nous imposer un mariage. Nous n'en
voulions pas. C'est la guerre qui allait éclater. Et la
déclaration en avait été faite par ceux-la quiapportfaient
et'soutenaient la résolution dite « de 1a Dordogne ».
Mais le Congrés socialiste de Nancy a eu plus de bon
sens. I1 a compris que les syndicats ont trop I'habitude
de la liberté pour accepter une tutelle quelconque et
il a rejeté, & une majorité accrue, latentative des
guesdistes. ' o ‘
La le¢on 4 retirer de ces incidents, ¢’est que les syn-
dicats sont majeurs, et qu'a leur faire la chasse, on
risque de les avoir, non avec soi, mais contre soi.

v
L'INTERNATIONALE SYNDICALE

-1 Le syndicalisme frangais ;:t l’lnternatioﬁalé syndicale

. L’criginalité du syndicalisme francais est frappante
“dans VInternationale syndicale. Il a devancé, par. une
“marche si rapide, la plupart des mouvements syndicaux
des autres pays, que ceux-ci ne peuvent ni le suivre ni
" le comprendre. D’od fatalement un antagonisme qui
fait éclater plus encore 'opposition existant entre la
. classe ouvriére francaise organisée sur le type nouveau
et les diverses classes ouvriéres des autres nations:
groupées sur les types anciens. '
. Le différend qui a éclaté depuis quelque temps déji
entre le syndicalisme francais et le Bureau syndical
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: dnternatlonal en:est la meilleure preuve. On sait que le

Burean syndical international et la Confédération Géné- -

rale du Travail ne sont pas d’accord sur le but et le
travail des conférences pénodlquétnent tenues entre les
secrétaires des groupements ouvriers nationaux,

Le syndicalisme allemand, qui a le si¢ge du Bureau
syndical international, et, asa suite, les autres pays, ont

. de laction syndicale une conception qui, en toute
- logique, fait des organisations ouvriéres les vassales

des partis po!itiqueS. Le s_yndicalisme frangais, au con-
traire, sans s'opposer aux partis, qu’il n’a pas 4 con-
naitre. attache 4 'action syndicale une prépondérance

“incontestable.

Ces conceptions, résultant de causes diverses, déno-
tent des états d’esprit différents, qui, dans les discus-

-~ sions, ne peuvent que se heurter, Et le plus curieux est

de voir la totalité des comités syndicaux centraux des

“-autres pays refusant la discussion, alors que le seul

pays possédant une mentalité différente la recherche !

 On pourrait croire que ce dernier, afin de ne pas é&tre

imprégné des idées régnant dans les autres nations,
recule devant 'exposé des conditions de lutte quil'agi-
tent et Linspirent. Il n’en est rien. Le syndicalisme
frangais désire — et ce n’est pas d’anjourd’hui — des

‘contacts internationaux mettant en présence de nom-
.. breux déléguésde toutes corporations, afin d’établir ces

liens que chacun affirme indispensables, et de discuter
les ~ questions mtéressant Ja  classe ouvriére toute
entiére,

Les autres pays, et & leur téte l’Allemagne ouvriére, .

‘ kveulent simplementlaréunion des secrétaires nationaux
- ~de chaque pays, pour y résoudre des points d’ ordre %
) orgamque et administratif. Quant aux questions posées
‘par la vie ouvriére, elles devront étre résolues par ces

assemblées de médecins, d’avocats, de rentiers, de pro-

priétaires, de commergants, efc..., que sont les Con--"
.. grés politiques internationaux !

La France syndicale n’a jamais songé & contester aux

; parhs politiques le droit de se réunir internationale-

1
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ment, mais elle affirme le droit pour la classe ouvriére -
d'avoir 4 son tour, et en pleine indéperdance, des rap-
ports internationaux. En affirmant ce droit, elle n’en-
tend pas imposer aux organismes syndicaux des autres
pays la participation & un Congrés synidical internatio-
nal; elle n’entend pas non plus leur inlerdire la parti-
cipation aux Congrés politiques. Elle dit, initant I'Alle-
magnsa, qu'elle ne prendra pas part & des conférences
dont Putilité, aprés celles qui ont été tenues, apparait
fort contestable, et elle se refuse & reconnaitre la légi--
timité d’une résolution ‘allemande qui interdit & tout
jamais des discussions appartenant essentiellement au
" ‘domaine syndical, et qui proclame que seuls ont le droit
- de les aborder et de les résoudre des Congrés politiques
auxquels la France syndicale ne veut pas participer, :
Et si I'on tient compte que la résolution allemande a
été motivée, comme 'a dit un délégué, par l'attitude de
la France syndicalisie, il en faut déduire qu'un des buts
" des conférences est de donner aux Congrés politiques
le rel’ef et l'autorité qui leur assureront la prépondé- .
rance sur les Congrés syndicaux ef d’amener Ia France .
ouvrisre au respect de leurs résolutions, .
A ce sujet, les préoccupations allemandes se sont fait -
. nettement jour a la Conférence syndicale internatio-
nale de Christiana du mois de septembre 1907, dont il
nous reste a parler.
20 Les conférences syndicales internalionales
. Posons les points du différend. La besogne faite aux
* conférences de Stuttgart (1902) et de Dublin (1903) avait
trait & la constitution du Secrétariat syndical interna-
tional, a la délimijtation de ses attributions, et & I'éta-
blissement des relations pour I'aide mutuelle entre les
'organisations des divers pays. Des publications devaient -
&tre faites sur 1'état de chaque corporation, relative-
_ ment aux services que chacune d'elle comprend, & leur
. encaisse, tant en recettes qu'en dépenses — ces ser-
~ vices étant : caisse de chdmage, de gréve, de maladie, -
de décés, ete. - =
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Puis, il était décidé de publier chaque année un rap-
port sur le mouvement syndical dans chaque pays; les
agitations poursuivies, les gréves soutcnuea les résul-
tats gbtenus y seraient mentionnés.

- Comme délégué de la France syndicale & ces deux
cenférences, nous avions participé 4 ce travail consti-
tutif. L'ceuvre nous intéressait dans plusieurs de ses -

“parties et nous étions disposé & nous préter a la plus
grande somme de réalisation. En un mot, malgré les

~ incidentsfortregrettables qui marqucrentla conférence :
de Dublin, malgxé le ridicule et lindifférence qul
entoura ses fravaux, nous nous montrions satisfait. ’

Nous I'avons dit a plusieurs reprises dans la Voix du
Peuple et dans le Mouvement socialiste (n° 127, 1¢f sep-’
tembre 1903). Et cependant la conférence de Dublin

n'était pas de nature a enthousiasmer. On s'en rendra -
compte au seul rappel de son travail. o
/ La conférence commenca a deux heures et se termma
a cinq heures, Elle dura trois heures, y compris le dis-
cours d'ouverture et le temps nécessaire aux traduc- .-
iions. C'était vraiment trop peu pour légitimer un
voyage de plusieurs jours et fort coteux ! :

En nous rendant a la conférence, 4 deux heures, nous -
n’avions pas espéré Iavoir terminée & cinq heures, de -
sorte que nous avions laissé 4 notre hétel un rapport
sur Pantimilitarisme et la gréve générale, Ce rapport était
imprimé en anglais, en allemand et en francais. Notre
intention était de le déposer a la fin de la conférence,
en demandant l'inscription & P'ordre du jour de la con-

“férence suivante des deux points qu'il soulevait. La

. ‘mauvaise organisation de la conférence de Dublin, dont

" le mieux est de n'en pas dire plus, et I'insuffisance du
travail contrariérent nos projets. Nous ne ptimes que le

‘ Jendemain remelire nos rapports aux délégués que

" nousrencontrames. Si, 4 Dublin, il nous avait été pos- - :

"+ "sible de remplir notre mandat, peut-étre le dlfférend ‘
““actuel n'et-il pas pris le caractére qu'il revét!
- Néanmoins, lorsque nous flmes de retour en France,
il fut convenu au Comité confédéral que les incidents -
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dont rious avions été les témoins ou les auteurs ne.
seraient pas rendus publics. Nul de nous ne voulait
diminuer lintérét de ces premiéres rencontres inlerna-,
les. Nous supposions que ces incidents étaient dus 2

. notre inexpérience. En un mot, ce n’était pas le travail

fait que nous considérions comme une grande valeur,

mais plutdt la création d'un lien international et des

avantages que ’on en tirerait dans I'avenir. o

. Ainst donc, le peu de travail péalisé n’était et ne pou-
yait étre & nos yeux qu'un travail préparatoire.

En nous monlrant satisfait, nous n’entendions pas
dire, par conséquent, que la besogne était suffisante, et
dans“le numéro du Mouvement Socialiste que nous
‘venons de rappeler, nous écrivions, en ccnclusion du
du ccmpte rendu de la conférence de Dublin, vingt
~mois avant celle d’Amsterdam (1905) : ~~ :

Telle est la besogne qu'il importait d'accomplir dans les
réunions internationales, mais qu’il faudra compléter dans les
fulures conférences, car elle serait insuffisante pour alimenter-.
‘" foujours 'examen et la discussion. Comment sera-t-elle
- complstée ? Il serait prématuré d'établir des prévisions, Ib
suffit, pour Finstant, de savoir qu'une base de discussion.

plus large est nécessaire. C'est aux pays eux-mémes qu'il ‘

' _apparlient de la poser. S

‘Dés que la Confédération Générale du Travail eut -
connzissance de la date de la conférence d’Amsterdam,
: e Comité confédéral décida de porter & son ordre du’ .
" jour les deux points cités plus haut en y adjoignant
celui relaiif A la journée de huit heures. T
“Le secrétaice international fut saisi du désir du Co-
mité confédéral par une lettre qui posait linscription -
des points 4 I'ordre du jour comme condition d¢ notre. -
participation & la conférence, et qui se terminait ainsi:
‘" Nous n'avons pas la prétention de;deman_de_r‘qu'on acceple:
le propositions que nous pouvons faire; il suffit qu'on veuille
nous entendre. Libre ensuite & chacun de donner aux idées. y
émises et discutées la suite jugée bonne. . o

A cette lettre, le secrétaire objecta que les ppin_ts
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“ soulevés sortaient du cadre de la conférence et qu'il ne_ -
pouvait les inscrire. 11 lui fut répondu que, sa fonction
étantcelle d’un « transmetteur », il n'avait pas & opposer
un velo. Alors le secrétaire crut habile de consulter les

.‘organisations des aulres pays sur la demande de la
Confédération Générale du Travail, en faisant connailre”
son avis, Le letlre qui contenait les réponses des pays
ne parvint pas a la Confédération Générale du Travail, -
par insuffisance d’adresse, de sorle que la France ne
fut pas représentée i la conférence d’Amsterdam de 1905.

Les secrétaires nationaux réunis approuvérent le se-
crétaire international et, sur la proposition de I'Alle- .
magr.e, ils décidérent que : '

. . Sont exclues des discussions toutes les questions théori-
ques et toutes celles qui ont trait aux tendances et a la tac-
tigue du mouvement syndical dans les différents pays...

11 semble résulter de cette résolution que toute ques-
tion ayant trait aux méthodes de propagande, de lutte,
aux idées générales et aux conceptions des syndicats
de chaque pays ne serait jamais abordée, chaque nation
élant jugée libre de mener Yaction syndicale dans les .
conditions reconnues bonnes par elle, C'était, par con-":
séquent, l'affirmation claire et nette d’une Internatio-

‘nale formée de nations restant impénétrables les unes .~
aux autres et dont la besogne serait maintenue dans . -

des limites sauvegardant 4 chacune d'elles 'autonomie
Ja. plus absolue. La conférence disait A la France:
« Toute question portant sur la tactique et les concep-

tions propres & vos syndicats ne saurait intéresser nos - -

_‘organisations : gardez vos tendances, nous gardons les
notres! » i T
‘On verra plus loin que les mémes secrétaires natio-
" paux n'ont pas craint de violer, & la conférence de. -
Christiana, leur propre résolution. Ils ont par 13 mon-.
“tré le mobile qui les guidait et les préoccupations qui-
les agitent. ’ ) e
En janvier 1906, au moment o chacun escomptait, &

~ . propos du Maroc, un conflit entre la France et I'Alle- .

magne, le signataire de ces lignes fut mandaté parla
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Corfédération Générale du Travail pour aller 4 Berlin
proposer I'organisation de démonstrations simultanées
a Pariset 4 Berlin, afin de permettre 4 1a ciasse ouvriére
de manifester son horreur de la guerre. Des délégués
-élaient mis a la dzsposznon des camarades allemands
pour prendre part a la démonstration de Berlin, et une
demande ferme de délégués allemands pour parhcxper
A celle de Paris était faite au nom de la Confédération
Générale du Travail.

Le délégué des syndicats frangais se heurta'a Berlin
4 un refus, motivé, lui dit-on, par Pinterdiction que fait
la loi aux syndxcats allemands de participer & des mani-
festations de ce genre. Le délégud ful renvoyé au parti
socialiste, mais comme il faisait remarquer que'sa délé-

= gation avait pour objet de se mettre en rapport avec
“ Porganisation syndicale, les camarades allemands se

-décidirent 4 aller demander & la social-démocratie de
prendre en mains la préparation de la manifestation.
Par courtoxsne, le délégué francais les accompagna
auprés de la social-démocratie, en spécifiant bien le
‘caractére officieux de sa démarche.

‘Aprés avoir expliqué I'objet de son voyage au dépulé
. Singer, celui-ci lui demanda si les syndicats francais

”_'~,orgamsaxent la démonstralion en accord avec le parti
~ socialiste. Le délégué répondit par la négative, en dé-
. clarant que,-les groupements nationaux étant auto-"

nomes, la France syndicale entendait rester mailresse
~de son action, et que nulle condition ne pouvait luiétre
posée. En retour, les syndicats francais ne faisaient
- aucure objection & ce que les syndicats allemands
fissent accomplir leur besogne par le parti socialiste,
Le délégué lrangais, soucieux de I'autonomie de cha-

.- cun,'respectait ainsi le droit pour PAllemagne d'agira
= sa guise; il se bornpait & réclamer le méme respect pour

le droit de la France. Nous laissons le soin au lecteur

d’apprécier 'attitude de la Confédération Générale du:

>

Travail et celle de la Commission Générale des syndicats

allemands.

I e délégué revint donc a Paris, rapportant un refus _

1



L'ACTION SYNDICALISTE B9

- catégorique. Ayant rendu compte de sa mission au
Comité confédéral, celui-ci constata, une fois de plus,

Pinefficacité des rapporta internationaux actuels, et il .

décida de ne plus avoir de relations réguli¢res avec le
Bureau syndical international, tout en contmuant a
acquitter les cotisations lmposées

Le Congreés syndlcal d’Amiens de septembre 1906
examina, on s’en souvient, la question des rapports

internationaux et, aprés une discussion fort longue, il .

adopta le texte suivant :

Le Congrés, aprés av’o.r entendu critiques et réponses sur

le passage du rapport relatif aux «rapports internationaux »,
approuve lattitude du Comité confédéral d'avoir momenta-
nément suspendu les relations avec le secrétariat interna-
tional qui a refusé d'inserire, & Iordre du jour des confé-

rences interpationales, les queshons de la gréve générale, la

jourrnée de huit heures et I'antimilitarisme.

1l invite le Comité confédéral A reprendre a nouveau les
.relations avec le secrétariat international en demandant &
nouveau l'inscription A 'ordre du jour des questions précé-
demment refusées, ’

I‘,’add'itio'n suivante fut également adoptée :

Au ¢as o le seerétariat international 8’y refuserait, s’abri+

tant derri¢re la motion adoptée a Amsterdam, dont il ne

voudrait pas demander l'annulation 3 la prochaine confé--
rence, le Comité confédéral est invité & eatrer en rapports -

directs avec les autres centres nationaux affiliés, en passant
par dessus le secrétariat mtemahonal : ;

En conformité de ce vote, le Comité coufédéx;al_

devait, 4 la veille de la conférence syndicale de Chris-
tlama, poser & nouveau la question,
Cest ce qui fut fait, et comme il ressortaxt daprés

les déclarations qui furent faites, que le Bureau inter- - ;
national ne demanderait pas I'annulation de la résolu-
_tion "d’Amsterdam, une circulaire dont voici le texte -

fut adressée aux groupements des pays affiliés, pour
leur soumettre les raisons de 'abstention de la France:
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28 aoat 1907.
Camarade secrétaire,

Comme vous, la Confédérauon Générale du Travail de
France a re¢u du Bureau international une invitation A se
faire représenter 4 la Conférence internationale qui se tien-
dra le 16 septembre, A Christiania.

Cette invitation ayant été soumise au Comité confedéral
celui-ci, s'inspirant du vote émis A son Congrés natxonal
qui s’est tenu & Amiens, en septembre 1906, a décidé de ne

“pas se faire représenter 4 Christiania, mais en méme temps

de faire connaitre aux organisations ouvriéres des diffé-

rentes nationalités les motifs de sa non participation.

Yous vous rappeiez sans doute, camarade, certains inci-
dents de la Conférence de Dublin (1903) sur lesquels nous
ne voulons pas revenir, A celte Conférence, nos délégués
avaient mandat de présenter un rapport sur I'antimilitarisme
et sur la gréve générale, rapport avec texte en frangais, en
allemand et en anglais, qui, par suite du mauvais fonction-
nement de cette Conférence, ne put pas méme étre déposé.

Lorsque nous parvint I'invitation d'assister A la Conférence
d'Amsterdam (1905), le Comité confédéral fut amené A poser
comme condition de sa participation, la mise en discussion
- des deux questions rappelées plus haut, auxquelles, vu
T'actualité, était ajoutée la « journée de huit heures », -

Nos propositions transmises au Secrétaire internation al
le camarade Legien, celui-ci répondit par un refus. Cepen-
.. dant, devant I'insistance du Comité confédéral, il consentit &
consulter les Centres syndicaux nationaux,

Toutefois, au lieu de conserver la neutralité qui convenait
~en la cnrconstam,e, le camarade Legien voulut influencer la
décision d intervenir en faisant connaitre son avis, en méme

temps qu'il envoyait le referendum, Aucune réponse m'étant -,

parvenue en France, une lettre envoyée au dernier moment
par Lagien lui fut retournée pour insuffisance d’adresse. La
Confédération Générale du Travail de France ne crut pas
devoir se faire représenter & Amsterdam. A cetie Confé-
rence, le secrélaire international proposa et fit décider, au

.~ nom de TAllemagne, que désormais les Conférences inter-.
“‘nationales ne seraient plus appelées & discuter des ques-

--tions de principe et qu'elles se borneraient & étudier des
points d'administration syndicale.” Dans cette décision, les
organisations ouvriéres frangaises virent une vxolauon de

l'autonomie des organisations nationales, et aussi I'inutilité

des Gonférences organisées dans ces conditions.



" L’ACTION SYNDICALISTE 61

Tel £tait I'état de la question au moment ol les syndicats
francais tinrent, & Amiens, en septembre 1906, leur Congrés
national ; approuvant pleinement son Coniité, ledit Congrés
adopta & la presque unanimité lordre du jour suivant :

« Le Congrés, aprés avoir entendu critiques et réponses
sur le passage du rapport relatif aux « Rapports internatio-
naux », approuve laititude du Comité confédéral d'avoir:
momentanément suspeadu les relations avee le secrétariat
international, qui a refusé d'inscrire & I'ordre du jour des

“Conférences internationales, les questions de la gréve
générale, la journée de huit heures et I'antimilitarisme.
"~ « I} invite  le Comité confédéral & reprendre les relations
avec le Secrétariat in‘ernational, en demandant & nouveau
Vinscription a4 l'ordre du jour des questions précédemment
refusées, » . T ;

C'est dans ces conditions que la Confédération Générale .
du Travail, tenue par les décisions de son Congrés natio-
pal, vient vous demander, camarade, de bien vouloir faire '

“que ‘la Conférence qui va s'ouvrir & Christiania annule la
décision prise 3 Amsterdam, et que le Secrétaire internatio-
nal recoive le mandat de porter & 'ordre du jour de la Con-
férence qui suivra les questions de la gréve générale, dela

" journse de huit heures et de l'antimilitarisme.

~." La C. G. T. ne saurait, en effet, admettre, en dehors d'un
refus formel opposé a la demande d'inscription d'une ques-
tion ouvriére, quune Conférence limite par une résolution

‘le champ d'activité des futures Conférences. Elle estime
que poser une barriére & toute discussion, c’est rendre les
Conférences peu intéressantes, sinon inutiles.

- Pour le Comité de 1a C. G. T.,
) Le Secréfaire, Y, GRIFFUELHES

30 fes contradictions de la conférence de Christiania

Les groupements nationaux des pays affiliés se sont. ‘
_prononcés a la conférence de Christiania. Ils ont, par
une résolution nouvelle, confirmé le vote d’Amsterdam, -

- 1out en le violanl. Leur attitude est plutdt élrange, et on

‘reste interdit devant la maladresse commise par les
-~ délégués. On va en juger par les explications suivantes,
‘>* Sans s'arréter au rdle que doivent jouer les confé-
rences syndicales internationales, en présence du texte
de la conférence d’Amsterdam, il était permis de croire
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que, de trés bonne foi et sans arriére-pensée, les délé-
gués avaient considéré les questions relatives aux fen-
dances el a la tactigue comme dangereuses pour la
bonne entente nécessaire 4 I'établissement de rapports
intercationaux, En effet, les personnes non initiées
pouvaient croire que chacun était animé du seul souci
d’écarter de la discussion des questions passionnées.
Le texte de la conférence de Christiania leur apporte
une déception. : L

Les questions de tactique seront abordées lorsque
leur cbjet plaira aux délégués! Ainsi la gréve générale,
Uantinilitarisme, les huit heures sont autant de points -
dont 'examen déplait. Au contraire, la question de tac- -
tique et de tendances qui a trait aux rapports a établir
“entre le Parti socialiste et le mouvement syndical est
 _abordée et résolue, sans qu'elle ail été portée a Pordre
. du jour!

€i rious n’apportions pas le texte de la conférence de
_Christiania, bien des lecteurs se résoudraient difficile-
“ment & comprendre pareille contradiction et semblable
. incohdrence. Mais ceux qui connaissent I'état de la
" propagande et de l'organisation dans chaque pays ne
seront pas antrement surpris, '

Le texte dont il s’agit trace aux syndicats frangais
une tactique : celle de marcher avec le Parli socialisle.
: Or, c’est bien une question que le texte d’Amsterdam
“met Fors de toule discussion. Pourquoi dans ce cas

Yavoir abordée et résolue? Voild unequestion & laquelle
il faudra répondre. ST STl

L’injure ne saurait suppléer aux arguments et, quelle’
que soit notre dose d'imbécillité et d'inconscience, notre
cerveau est pourtant apte 4 apercevoir dans toute atti-
tude discourtoise une preuve de faiblesse. :

Voici le texte de la conférence de Christiania, tel que
Y'a publié le Peuple de Bruxelles : G g

. La Conférence internationale des représentants des syn®
<"dicats d’'Angleterre, de Hollande, de Belgique, du Danemark,
de Suéde, de Norwége, de Finlande, d’'Allemagne, d’Autriche,
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de Hongrie et d'Italie, délégués a Christiania, les 15 et
16 septembre 1907, s’est occupée de nouveau de la proposi-
tion formulée par la Confédération Générale du Travail
(France), proposition tendant 4 mettre & Yordre du jour de
la Conférence la question de l’anumlhtansme et de la gréve
générale;

La Conférence reproduit sa résolution, adoptée 4 Amster-
dam, d’aprés laquelle les Conferences internationales ont
pour mission :

« Do discuter le rapprochement de plus en plus étroit des -

- associations professionnelles de tous les pays, la rédaction

des statistiques syndicales uniformes, le soutien mutuel des :
luttes économiques, ainsi que toutes les questions qui se-
trouvent en relations immédiates avee l’orxranmahon syndx- :

cale dz 1a classe ouvriére;

« Mais elle exclut du débat toutes les questions théo- -
riques, ainsi que’ celles qui concernent les tendances etla

tacuque du mouvement syndical dans les divers pays. »

La Conférence considére les questions de I'antimilitarisme
et de la gréve générale comme des objets qui ne relévent
pas dz la compétence des fonctionnaires syndicaux, mais
dont la solution incombe exclusivement a la représentation
intégrale du pxoletanal; international, aux Congrés socia-
listes internationaux convoqués pé"xodlquement — d'autant
plus que les deux questions ont été résoluss, & Amsterdam
et 4 Stuttgart, conformément aux circonstances;

La Conférence regrette que la Confédération n’ait pas
voulu comprendre que lattitude de la Conférence interna-
tionale des représeptants des centrales nationales a été par-
faitement correcte ; qu’ ‘elle ait prétexté de cette attitude
pour rester étlangére A notre organisation mtematnonale,

La Conférence prie instamment la classe ouvriére de France

d’examiner ces questions susdites de concert avec l'organi-
sation politique et ouvriére de son propre pays, et, par une '
adhésion aux Congrés socialistes internationaux, de collaborer
a la solution de ces questions, et, dans la svite, de s'affilier

3 l'organisation syndicale mternahonale, dans le but de
résoudre les problémes syndicaux. :

La ﬁnale de ce texte dit clairement a la France syn-
dicale: « Changez la faclique affirmée au récent Congrés
ouvrier d’Amiens, et qui provient de la fendance donnée
a votre mouvement syndical! Allez dans les Congrés
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politiques internationaux pour collaborer & la méme
besogne que les Partis socialistes? » )

Ainsi les déléguds sont pris & leur propre pi¢ge. Ils
en sont réduits a produire la plus criante contradiction
qui soit, c'est-d-dire proclamer & la fin d'une résolu-
tion 12 contraire de ce que dit la premiére partie,

. : ; [

40 L’attitude des syndicals frangais .

On pourrait croire que la besogné faite par les deux
premiéres conférences a regu — en dehors du Comité
confddéral — des grandes organisations frangaises, un
bon accueil. Qu'on en juge. R :

Lorsque le Bureau syndical international transmit,

aux groupements des divers pays un modéle de ques- -

tionnaire 4 remplic par les organismes nationaux, &
Peffet de dresser les statistiques dont la publication
avait 8té décidée 4 1a Conférence de Stuttgart, le bureau
‘de 1a Confédération du Travail, selon I'avis du Comité
confédéral, s'empressa de le soumettre aux intéressés.
Mais trés peu répondirent 4 ce questionnaire, et les
Fédérations qui le firent ne possédant pas de caisse de
" chomage, de maladie, de décés, etc., ne purent donner.
- ue des matériaux insuffisants. Une seule Fédération
syndicale a, chez nous, différents services, et elle ne
donna pas signe de vie. ‘ : :
Plus tard, afin d’établir le rapport annuel sur le mou- -
_vement syndical, ‘dont la publication avait été décidée
~a Dublin, une nouvelle circulaire fut adressée aux
Fédérations francaises. Une demi-douzaine seulement
entinrent compte. Les autres estimaient, comme pour le
queslionnaire rappelé ci-dessus, que pareille besogne
&tait ou inutile ou insuffisante. Par leur attitude, les
organisations disaient nettement que I'ceuvre des Con-
férences syndicales internationales étaient pour elles
sans intérét.
~ Le Comité confédéral s'est borné & enregistrer,
* comine ¢'était son devoir, pareil état d'esprit. ‘A cela
s'est borné son role. ) :
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Est-te & dire que ces organisations soient hostiles &
tout rapport international? Non pas. Mais elles atta-
chent a ces rapports un sens et des attributions parti-
culiers. Un grand nombre, parmi elles, voudraient voir
se tenir des Congrés internalionaux de tous les syndicals.
Celles-1a estiment qu'il y a un travail 4 accomplir, tra-
vail ressortissant bien mieux de leur fonction que de
celle des congrés socialistes politiques, - )

En signalant l'attitude des délégués a la Conférence
~ de Christiania, dont le but est d’influer sur 1a tactique
de nos syndicats, nous n'entendons pas Jeur adresser
lé moindre grief, Nous considérons que les groupe-
ments des divers pays ont le droit de s'efforcer de don-
ner A notre action le caractére qu'ils ont choisi; nous
* demandons en retour l'exercice d’un droit idenlique.

Nous voulons faire pénétrer nos idées dans les pays
voisins; ceux-ci veulent faire pénétrer les leurs “chez
" nous, Du'il y a-t-il & celade repréhensible ? :
. Comme le disait la lettre de la Confédération Géné-

rale du Travail dont nous avons reproduit le texte, les
“groupements nationaux_ sont libres dans le choix des
“'moyens qu'ils jugent utiles pour le développement et

‘Jexercice de P'action syndicale. Et leur liberté restant
" ’entitre, que craint-on de l'examen de questions jus-
qu'ici condamnées et flétries ? ' :

_Puisque chacun croit que sa méthode est 1a meilleure,
nul ne doit reculer devant les comparaisons, Pour notre
part, aucune comparaison ne nous effraye, malgré que
chaque jour on s'efforce de proclamer notre « inexis-
tence ». Et si nous n'existons pas, pourquoi, a1a confé-
rence d’Amsterdam, prendre une résolution inspirée-
par notre attitude ? ‘ :

On ne veut pas de notre antimilitarisme, de notre
conception de la patrie, et pourtant, comment veut-on
_ que nous soyons attaché 4 un pays qui donne tant de

preuves d’impuissance et d'incapacité? C'est donc que

“cette patrie ne mérite pas de grands sacrifices!. Telle
" est, sans doute, la raison qui fait que, pour nous, il

n'est pas « d’ennemi héréditaire ». .~~~
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50 La liberté des tendances

Un dernier grief est formulé contre la Confédération
. Générale du Travail, On lui reproche d’avoir posé ses
conditions et de se tenir & I'écart des Conférences inter- .-
pationales, uniquement parce que les Conférences lui
paraissent inatiles. Or, par deux fois, 1’Allemagne
ouvridre a déclaré qu’elle ne prendrait pas part & des
délibérations dont le caractére lui déplaisait. C'était
en 1904, bien avant qu'il fut question de la Conférence
d'Amsterdam ; lé Comité confédéral, les deux sections
réunies, - avait, & 'unanimité, décidé de proposer aux
pays la tenue d'une Conférence internationale, & l'effet
de connaitre Pattitude quela classe ouvriére de chaque
nation tiendrait, en cas d'une guerre européenne.
Nous étions au début de la guerre russo-japonaise ;
la presse frangaise travaillait I'opinion pour amener
Yintervention de la France en faveur de la Russie. Les
lecteurs peuvent, par Desprit, se reporter & celte
- période de fievre qui a provoqué de la part du citoyen
“" Vaillant le cri répété depuis : « Plutdt linsurrection
7 quela guerre ». : o
" L’Allemagne ouvriére répondit qu'elle se refusait
d'une facon absolue & participer & une Conférence
ayant un pareil objet. Cette attitude fut transmise aux -
- autres nations, dont la majorité refusa la tenue de la
. Conférence. - - ‘
" 'A Amsterdam, le délégué allemand déclara : « L'Alle-
"“magne ne prendra part qu'a la délibération de ques-
tions pratiques ou de telles questions théoriques qui
regardent les syndicats tout directement, comme celle
- des secours aux sans-travail, etc... » :
Ainsi, la volonté des syndicats allemands est de ne.
" ( pas participer & une Conférence qui traiterait de ques-
tions sortant du cadre Iracé par eux. )
On conviendra que st 'Allemagne ouvriére est libre
de participer 4 une Conférence discutant seulement
des points qui I'intéressent, la Confédération Générale -
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du Travail a la méme liberté, Du moins, si on nous la
conteste, nous la revendiquons et nous en usons.
Quelques esprits se demandent ce qu'il adyiendra des
rapports entre le Bureau syndical international et la
Confédération Générale du Travail. 11 serait prématuré
de lindiquer, car toute sclution dépend, non pas de
nous, mais des syndicats des autres pays. Pour notre
part,- nous estimons que, si aucun changement ne se
produit, il y a lieu de rester dans le slatu quo. La rai-
son d'¢tre du syndicalisme frangais n’est-elle pas
d’affirmer hautement les nouvelles tendances ouvriéres,

en face des vieux dogmes de internationals syndicale?
: y ) ‘ Pl o
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